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Maßnahmenblatt

Bildungsbereich 

Maßnahmentitel

Handlungsfeld

Operative/s Ziel/e  
Kurz- und mittel- 
fristig

Strategisches Ziel  
Langfristig bis 2030

Nummer

Weiter auf der nächsten Seite.

Fachstelle BNE: Steuerung, Koordination und Öffentlichkeitsarbeit

FS-M1.1.2: Initiierung und Betrieb einer Steuerungsgruppe BNE VISION 2030.

OZ1.1: Die BNE VISION 2030 wird zentral gesteuert, überwacht und umgesetzt.

SZ1: Die Umsetzung und Fortschreibung der BNE VISION 2030 wird zentral begleitet.

FS-M1.1.2
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Beschreibung der 
Maßnahme 
Das soll konkret 
passieren, um das 
Ziel zu erreichen

Ressourcenbedarf

Empfehlung

Verantwortlichkeit 
Hier liegt die Ver-
antwortung für die 
Umsetzung der 
Maßnahme

Relevante  
Akteur*innen 
Diese Akteur*innen 
sind bei der Umset-
zung zu beteiligen

Zeitplan 
Voraussichtlicher 
Umsetzungszeit-
raum

Start der Maßnahme

Ende/Meilensteine 
der Maßnahme

Die Maßnahme erfordert zusätzliche Ressourcen bei der LHM

Die Maßnahme liegt nicht (nur) in der Zuständigkeit der LHM, sie beinhaltet eine  
Empfehlung an eine andere Institution

Maßnahmenblatt
Nummer

Fachstelle BNE

Relevante Referate
Ausgewählte BNE-Akteur*innen & Zivilgesellschaft

Ab 2023

Die Steuerungsgruppe unterstützt die Fachstelle BNE bei der Umsetzung und
Fortschreibung der BNE VISION 2030.

Mögliche Aufgaben:
• Kritisch-konstruktive Begleitung der Umsetzung der BNE VISION 2030
• Überwachen des Fortschritts der Umsetzung
• Beratung über notwendige Anpassungen und Schwerpunktsetzungen (z. B. Maßnahmen,
Termine und Kosten)
• Priorisierung und Sicherstellung der Konsistenz von umzusetzenden Maßnahmen – v. a.
Bildungsbereich- übergreifend Entwicklung und Abstimmung zukünftiger Leitprojekte
• Vorbereitung und Begleitung der Fortschreibung der BNE VISION 2030
• Genehmigen von und Stellungnahme zu (Abschluss)Berichten der Fachstelle BNE
• Die Fachstelle BNE zieht die Steuerungsgruppe / den Steuerungskreis bei relevanten
Beschlüssen zu BNE zu Rate.

Zusammensetzung:
Die Teilnehmer*innen sollten von der entsendenden Stelle legitimiert sein und die Meinung
der Stelle (Referate, Netzwerke, Träger) vertreten können. Die entsendende Stelle muss
sicherstellen, dass ihre Vertretung ausreichend Ressourcen hat, um an den vier Sitzungen
teilzunehmen (inklusive Vor- und Nacharbeit).
• Größe: 15-20 Personen
• Geschäftsführung / Leitung: Fachstelle BNE

FS-M1.1.2

Fortlaufend


