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Bildungsbereich Berufliche Bildung

MaRBnahmentitel
BB-M1.1.2: Die aktualisierte Version (QSE 3.0) des Orientierungsrahmens wird den

Schulen vorgestellt und ihnen zur Verfiigung gestelit.

Handlungsfeld . . . . . .
HF: BNE in der Beruflichen Bildung (in Schulen und Ausbildungsbetrieben)

etablieren.

Strategisches Ziel o . . o -
Langfristig bis 2030 SZ1: BNE ist in den jeweiligen Leitbildern und Qualitaitsmanagementkonzepten (QSE) aller

beruflichen Schulen verankert und wird verbindlich umgesetzt.

Operative/s Ziel/e ) . ) o - _
Kurz- und mittel- 0Z1.1: Ab 2021 arbeiten die Stadt. Beruflichen Schulen in ihrem jeweiligen schuleigenen

fristig QSE-Prozess an dem Thema BNE und bringen dieses erstmalig (oder weiterhin) an der
Schule ein. Bis 2025 haben alle Schulen diesen Prozess etabliert und verstetigt.

Weiter auf der nachsten Seite. 1
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Beschreibung der
MaRnahme

Das soll konkret
passieren, um das
Ziel zu erreichen

Ressourcenbedarf

Empfehlung

Verantwortlichkeit
Hier liegt die Ver-
antwortung fur die
Umsetzung der
Malnahme

Relevante
Akteur*innen
Diese Akteur*innen
sind bei der Umset-
zung zu beteiligen

Zeitplan
Voraussichtlicher
Umsetzungszeit-
raum
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* Prasentation der Neuerungen bei einer Schulleitungskonferenz
* Informieren der QSE-Beauftragten an den Schulen tiber den QSE-Newsletter
--> Bereits umgesetzt

|:| Die MalRnahme erfordert zuséatzliche Ressourcen bei der LHM

Die Malinahme liegt nicht (nur) in der Zustandigkeit der LHM, sie beinhaltet eine
Empfehlung an eine andere Institution

Referat fiir Bildung und Sport - Berufliche Schulen

Berufliche Schulen der Landeshauptstadt Miinchen
Auditor*innen, die fir das Referat fir Bildung und Sport - Berufliche Schulen die Audits
durchfiihren

Start der Mallnahme 2020

Ende/Meilensteine 2025
der Malinahme



