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Maßnahmenblatt

Bildungsbereich 

Maßnahmentitel

Weiter auf der nächsten Seite.

Handlungsfeld

Operative/s Ziel/e  
Kurz- und mittel- 
fristig

Strategisches Ziel  
Langfristig bis 2030

Nummer

Erwachsenenbildung

EB-M4.2.1: Die LHM unterstützt - mit inhaltlichem und methodischem Know-How,
finanziellen Mitteln und Räumen - bestehende und neue Formen bürgerschaftlichen
Engagements im Sinne von BNE (vgl. EB-M5.2.1).

OZ4.2: ab 2025
Bildungsträger und -trägerinnen fördern Bürgerschaftliches Engagement, das
transformative Veränderungen von Gemeinschaft / Umwelt / Stadt bewirken will, indem sie
mit inhaltlichem und methodischem Know-How unterstützen und Ressourcen wie z. B.
Räume zur Verfügung stellen.

SZ4: Bildungsangebote (hinsichtlich Inhalt, Format und Methodik) fördern das Gelingen der
Transformation und bieten dazu die nötigen Freiräume für Bürger*innen.

HF II: Transformationsprozesse fördern und Freiräume schaffen.

EB-M4.2.1
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Beschreibung der 
Maßnahme 
Das soll konkret 
passieren, um das 
Ziel zu erreichen

Ressourcenbedarf

Empfehlung

Verantwortlichkeit 
Hier liegt die Ver-
antwortung für die 
Umsetzung der 
Maßnahme

Relevante  
Akteur*innen 
Diese Akteur*innen 
sind bei der Umset-
zung zu beteiligen

Zeitplan 
Voraussichtlicher 
Umsetzungszeit-
raum

Start der Maßnahme

Ende/Meilensteine 
der Maßnahme

Die Maßnahme erfordert zusätzliche Ressourcen bei der LHM

Die Maßnahme liegt nicht (nur) in der Zuständigkeit der LHM, sie beinhaltet eine  
Empfehlung an eine andere Institution

Maßnahmenblatt
Nummer

Fachstelle BNE

• Fachstelle Bürgerschaftliches Engagement
• Bestehende Initiativen bürgerschaftlichen Engagements
• Orte und Engagierte der Quartiersarbeit
• Lokale Initiativen

2023

Die LHM schafft eine zentrale Anlaufstelle (in Zusammenarbeit mit bestehenden Initiativen
bürgerschaftlichen Engagements), um bürgerschaftliches Engagement zu unterstützen.

Abstimmung mit der Fachstelle Bürgerschaftliches Engagement

Aufgaben sind;
- (Bestehende) Förderprogramme kommunizieren (über Quartiersarbeit/ soziale Arbeit) und
bei Antragstellung und Formulierung von Bedarfen unterstützen.
- Unterstützung ist auf längerfristig angelegt (keine reine Anschubunterstützung).
- Vermittlung von Kontakten, methodischem Know-How und Raumressourcen.

EB-M4.2.1


