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Bildungsbereich Frihkindliche Bildung

MaRBnahmentitel
FB-M7.5.1: Anpassung der Férdervoraussetzungen fiir die Miinchner Férderformel:

die padagogische Konzeption muss, neben den Qualititskriterien des Bayerischen
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes auch BNE-Qualitatskriterien entsprechen.

Handlungsfeld . ] o i . .
HF IV: BNE im Sinne des Whole Institution Approach als Basis professionellen

Handelns unterstiitzen.

Strategisches Ziel ) ) ) . .
Langfristig bis 2030 SZ7: Die nachhaltige und damit ressourcenschonende Bewirtschaftung und Beschaffung ist

in allen Bereichen einer Kindertageseinrichtung fiir alle Mitarbeiter*innen selbstverstandlich
und wird dadurch tagtaglich den Kindern vorgelebt wie auch mit ihnen gelebt. Der
nachhaltige Lebenszyklus und die Lieferketten der verwendeten Produkte werden dabei
beachtet. Die nachhaltige und ressourcenschonende Bewirtschaftung und Beschaffung
einer Kita gehen selbstverstandlich mit dem Erhalt der finanziellen Leistungsfahigkeit
einher. Alle Themen der Nachhaltigkeit sind fiir alle Mitarbeiter*innen selbstverstandlich.

Operative/s Ziel/e .
Kurz- und mittel- OZ7.5: bis 2025

fristig Bei finanziellen Férderungen und der Vergabe von Projektmitteln ist die Verankerung von
BNE in der Einrichtung eine selbstverstandliche Férdervoraussetzung.

Weiter auf der nachsten Seite. 1
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Die Umsetzung von BNE und Nachhaltigkeit wird als Férderwirdig erkannt und in die
Minchner Forderformel (MFF) mit aufgenommen. Die Kriterien miissen in einer

Arbeitsgruppe konkretisiert, schriftlich formuliert und zur Umsetzung an die jeweiligen
Stellen gebracht werden.

|:| Die MalRnahme erfordert zuséatzliche Ressourcen bei der LHM

Die Malinahme liegt nicht (nur) in der Zustandigkeit der LHM, sie beinhaltet eine

Empfehlung an eine andere Institution

RBS

Start der Malinahme

Ende/Meilensteine
der MalRnahme
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