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Bildungsbereich Lokale Vernetzung, Kooperationen und Projekte zu BNE starken

MaRBnahmentitel
LV-M3.4.2: RegelméRige Durchfiihrung von Fortbildungen zum Thema ,,BNE und

Offentlichkeitsarbeit* fiir Multiplikator*innen (vgl. NF-M1.4.2).

Handlungsfeld

Strategisches Ziel o . . . o . .
Langfristig bis 2030 SZ3: Es ist sichergestellt, dass in der LHM in allen Stadtteilen die Biirgerinnen mit

bedarfsorientierten, alltagsnahen BNE-Angeboten erreicht werden. Im Sozialraum findet ein
Zuwachs an Wissen, Fahigkeiten, Haltungsveranderung und Handlungskompetenzen statt
und in der Folge eine Verbesserung der Lebenslage der Zielgruppen in den jeweiligen
Bereichen.

Operative/s Ziel/e .
Kurz- und mittel- 0Z3.4: bis 2025

fristig Eine attraktive und passende Offentlichkeitsarbeit steht bei allen BNE-Projekten im Fokus
(Berlicksichtigung von einfacher Sprache, Einsatz von Bildern, Einsatz von sozialen
Medien, Mund-zu-Mund-Propaganda usw.).

Weiter auf der nachsten Seite.
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Aufbauend auf die ,Handreichung mit praktischen Tipps fiir ansprechende
Offentlichkeitsarbeit im Bereich BNE und Nachhaltigkeit* (LV-M3.4.1) wird eine Schulung
durchgefiihrt - einmal pro Jahr.

Je nach Nachfrage kann die Schulung auch haufiger durchgefiihrt werden.

Inhalte sollen u. a. sein:

+ Wie gelingt zielgruppengerechte Offentlichkeitsarbeit?
» Wie vermittelt man Nachhaltigkeit ansprechend?

» Was gilt es zu berticksichtigen?

» Mit welchen Vorlagen kann ich arbeiten?

Die Teilnahme soll kostenlos sein fiir Miinchner BNE-Akteur*innen.

/ Die MalRnahme erfordert zuséatzliche Ressourcen bei der LHM

Die Malinahme liegt nicht (nur) in der Zustandigkeit der LHM, sie beinhaltet eine
Empfehlung an eine andere Institution

Fachstelle BNE (Organisation und Bewerbung)

Externe*r Partner*in, der die Schulung durchfiihrt — ggf. wird diese*r mit derselben
Ausschreibung gefunden wie der / die Partnerin, der / die den Handlungsleitfaden erstellt.

Start der Mallnahme  aAp 2024

Ende/Meilensteine
der MalRnahme

Bis 2025



