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Agenda

Begrufdung

Wer ist heute da?

Ressourceneinsparpramie: Auswertung und Anmerkungen
Aktivitatenpramie: Auswertung und gute Beispiele
Aktuelle Infos vom Fifty-Fifty-Aktiv-Team

Ubergabe der Pramienblatter und Open Space

Kollegialer Austausch in Kleingruppen

Fragen + Ausblick
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Wer I1st heute da?
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Fifty-Fifty-Aktiv —
Ressourcensparprogramm fur
Munchner Kitas und Schulen
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BNE & Fifty-Fifty-Aktiv

 Ziel von BNE: Alle Menschen zu einem
nachhaltigeren Lebensstil befahigen.

« ganzheitliches Bildungskonzept

» Lernende befahigen, vor dem
Hintergrund globaler Heraus-
forderungen informierte
Entscheidungen zu treffen und
verantwortungsbewusst zu handeln

Bildung fur
nachhaltige
Entwicklung
(BNE)

Nachhaltige Lebensstile
Soziale Gerechtigkeit
Ernahrung
Migration Mobilitat
Ressourcen Klimaschutz
Generationengerechtigkeit
Biodiversitat

Armutsbekampfung
Partizipation Globales Lernen

28.09.2023
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Mitmachen lohnt sich!

Die klimaneutrale

Bildungseinrichtung
(Whole Institution
N Approach)
Fifty-Fifty-Akfiv
\ &7 Mitmachen lohnt sich!
Erndhrung /Verpflegung
(4 Wasser —> Mobilitat
Organisationsstrukturen
Ressourcen
<4— Wirme —» .
Energie

Griinplanung
Beschaffung / Konsum
Personalentwicklung

Padagogische Konzepte T T Technische Ausstattung
Qualitatsstandard und Richtlinien ~ Nutzungsverhalten
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Mitmachen lohnt sich!

Fifty-Fifty-Aktiv

* 50% der eingesparten Kosten kommen den Einrichtungen zu
Gute

« Einsparpramie
« Aktivitatenpramie
* 50% der eingesparten Kosten erhalt der Sachaufwandtrager als
Haushaltsentlastung

FY
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ifty-Fifty-Akfiv
V Mitmachen lohnt sich!

D I e Z I e I e : Okologisches Ziel:

Durch ein
umweltbewusstes
Verhalten sollen die
Energie- und
Wasserressourcen
geschont und
verringert werden

Okonomisches
Ziel: Durch das
Einsparen von Padagogisches Ziel: Durch
Energie- und aktives Handeln und
Wasserressourcen padagogische Aktionen soll der
werden die Ressourcenspargedanke an
Verbrauchskosten Kinder und Jugendliche
reduziert. vermittelt werden.

28.09.2023 8
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Wie setzt sich die Pramie
zusammen?
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Ressourceneinsparpramie Aktivitatenpramie

* Belohnung der Einsparungen + Honorierung von Umwelt- und
In den Bereichen: Klimaschutz-Projekten
* \Wasser
« Warme (Heizung)
e Strom

- NEU seit Schuljahr
2021/2022

FY
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Ressourceneinsparpramie
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Mitmachen lohnt sich!

 Jede Einrichtung erhéalt 25% ihrer individuellen Einsparungen
als Ressourceneinsparpramie.

Die Berechnung der Einsparungen bezieht sich auf das jeweils
abgelaufene Kalenderjahr, also auf das Kalenderjahr in dem
das Schuljahr = Programmjahr startet.

- = o IE
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Insgesamt gesparte 362.922 € Warme
Kosten

davon Préamie = gesamter 181.461 €

Pramientopf (50%)

Vermiedene

CO,-Emissionen 816.366 kg

L
—) Strom Wasser

O

i
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Durchschnittliche Einsparung MWh/TN Durchschnittliche Einsparung MWh/TN
Warme Strom
0,
18,00 120% 6,00 120%
16,00 100% 5,00 100%
14,00 80% 80%
12,00 60% 4,00 60%
10,00 40% 3,00 40%
8,00 20% 0
. 2,00 20%
6,00 0% 0%
- 0,
4,00 20% 1,00 -20%
2,00 -40%
0,00 -40%
0,00 -60% 2019 2020 2021 2022
2019 2020 2021 2022
- . . mmmm Duchschnittliche == Reduzierung bw. Erhéhung
mmmm Duchschnittliche === Reduzierung bw. Erhéhung . ;
Einsparung MWh/TN zum vorherigem Jahr Einsparung MWH/TN zum vorherigem Jahr
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Anteil am Einsparerfolg nach Medium 2022 Anteil am Einsparerfolg nach Nutzung/Pramie
bezogen auf die Pramie 2022

\ .

m \Warme Strom = \Wasser

= Gymnasium

= BS/BOS/FOS

Kita

® Grundschule

35
= Mittelschule

m Realschule
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Zahlen & Fakten Auswertejahr 2022 ty-Fifty-Aktiv
V Mitmachen lohnt sich!

Durchschnittlich erzielte Gesamt erzielte Pramie gegenuber der
Pramie/durchschnittlicher Flache 2022 Anzahl der Teilnehmern
2022
14.000,00
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Verlauf der Einsparung in MWh Uber die Programmjahre

W Warme Strom
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Fur die Auszahlung der Pramie ist eine fristgerechte jahrliche
Ruckmeldung der Bildungseinrichtung zu relevanten
Veranderungen und padagogischen Aktivtaten zwingend
erforderlich. Einen Link zur aktuellen Online-Abfrage erhalten Sie
rechtzeitig vor der Frist per E-Malil.

Melden Sie regelmafig (einmal im Jahr) den Zahlerstand an die
SWM weiter. Die Kunden der SWM bekommen Ablesekarten
zugesendet. Sollten Sie diese nicht bekommen haben, fragen Sie
bitte bei ihren Betreuer*innen im Referat fur Bildung und Sport
nach. Bei nicht Meldung, kdnnten die Verbrauche geschatzt
werden, was zu Verfalschung der Berechnung flhrt.
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800 731,9
700
600
500
=
< 400
W 293,0
300 240,8 236,7
® o ﬁa—ls— 1775 206,1
200 : —
98,5 87,9 9%
100 -— . 174.,6
0 55,0 53,0 50,9 804
2019 2020 2021 2022 2023
Jahre
e=@==Strom ==@==Fernwarme Gas
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\Fifty-Fiftv-Akfil/

Auswertung 2021

Gesamt Einsparung Gesamt Pramie (Ressourcen+Aktiv) Pramie Warme [Pramie Strom|Pramie Wasser
Bepreisung 2021 € 246.806 123.403 33.295 74.015 16.093
Bepreisung 2022 € 339.093 169 547 8714 94 739 16.093
Veranderung in % 374 374 76 28 0
MWh/m? 2.000/9 862 2000 1.376 623 9 862
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Fifty-Fifty-4|

Zu welchen Themenfeldern wurden Aktivitten durchgefiihrt?
Kita Schulen

\
ty-Fifty-Akfi

Mitmachen lohnt sich!

Aktivitatenpramie

T 21
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Fifty-Fifty-Aktiv

Mitmachen lohnt sich!

Die Aktivitatenpramie \

« 25 % der Einsparungen fliel3en in den Pramientopfes fur die
Aktivitatenpramie. Je Einrichtungsart gibt es einen Pramientopf.

* Die Vertellung erfolgt anhand der Bewertung der eingereichten
Aktivitaten. Je nach Punktezahl konnen die Einrichtungen
unterschiedlich hohe Aktivitatenpramien erreichen.

Fur die Aktivitatenpramie zahlen alle Aktivitaten, die im Laufe
des Schuljahrs = Programmjahrs durchgefthrt werden.

- = o IE
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Mitmachen lohnt sich!

Bewertungsschema

« Struktureller Teil (max. 192 Punkte)
» Gibt es ein Fifty-Fifty-Aktiv-Team an der Einrichtung?
« Wer ist daran beteiligt und wie regelmafiig finden Treffen statt?
» Gibt es umweltbeauftragte Kinder und Jugendliche in der Einrichtung?

« Aktivitaten (max. 190 Punkte, max. 3 Aktivitaten)
 Inhalt / Konzept
« Ziel / Wirkung
» Beteiligung

Bewertung durch Mitglieder der Fifty-Fifty-Aktiv-Programmgruppe aus RBS und RKU sowie
Green City e.V.

- = o IE
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Allgemeine Auswertung

Kita Schulen
Gibt es umweltbeauftragte Einzelpersonen?  Gibt es umweltbeauftragte Einzelpersonen?

= Kinder = Schuler
= Erwachsene = Lehrkrafte
||||| = keine

24
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Allgemeine Auswertung

Gibt es eine Fifty-Fifty-Aktiv-Arbeitsgruppe?
Kita Schulen

X

25
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Allgemeine Auswertung N\ Y- Akt

Wer ist aktiv in der Arbeitsgruppe beteliligt?
Kita Schulen

Sonstiges | sonstiges [
Reinigungs- und Verpflegungskrafte _ Vertreter*innen _eines Betriebes/einer _
Praktikumsstelle
e erern
mH [ —— v
Leitung | Teil der Schulleitung |
padagogische Fachkrate | Lenrkraite |
kinder | schalerinnen |
0 2 4 6 8 10 12 14 0 20 40 60 80 100 120 140
Hja mnein bzw. keine Antwort mja mnein ®keine Antwort

26
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' ifty-Fifty-Akfiv
Allgemeine Auswertung Vvvf
Wie werden Fifty-Fifty-Aktiv und Projekte in der Einrichtung prasentiert?

Kita Schulen

m Aushange/Plakate
m Aushange/Plakate
= [ntranet
m Gesprachsrunden, z.B.

Morgenkreis m Konferenzen/Schulforen
® Internet/Social Media
mregelmalige

mregelmalige Newsletter/Elternbrief

Newsletter/Elternbrief m Veranstaltungen
m Veranstaltungen
H Internet/Social Media
m Externe/Sonstige

m Sonstige

27
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Zu welchen Themenfeldern wurden Aktivitaten durchgefuhrt?

Kita Schulen

Allgemeine Auswertung

= Energ

= Mull
= Mull
= Energie = Wasser
= Garten / Naturerlebnis

= Mobilitat

= Erndhrung
= Wasser = Erndhrung
= Klimaschutz allgemein
= Schulgarten/Naturerlebnis
= Klimaschutz/Nachhaltigkeit
allgemein
1%

28
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Gute Beispiele

Stromspar-Tag in der Kita am
Puppenweg

Einfihrung mit dem Bilderbuch "Der

Heissbar". Alle Kinder sind in die Vorbereitung,
Durchfihrung und Absprachen des Strom- Spar-
Tages eingebunden. Die Eltern wurden anhand
eines Aushangs informiert. Beide Gruppen a 25
Kinder gehen vorab an einem Vormittag auf
Erkundungstour und schauen, woftr wir Strom/
Licht bendtigen und wo es auf jeden Fall
eingespart werden soll. Zur Veranschaulichung
fertigten die Kinder Plakate an.

FY




Gute Belspiele

Klimaschutzbotschafter*innen
an der Sambergerschule

16 Drittklassler*sinnen wurden zu
,Klimaschutzbotschafter*innen® ausgebildet.
Diese sind nun Profis fur die Themen Mll
und Strom: Sie Uberpriften mittels Watt-
Messern verschiedene Elektrogerate und
sammelten Tipps flrs Stromsparen und
Millvermeiden im Klassenzimmer. Ihr Wissen
geben sie nun an ihre Mitschiler*innen
weiter.

FIFTY FIFTY Aktionen im Schuljahr 2023

FIFTY FIFTY Aktionen im Schuljahr 2023

Bereits seit einiger Zeit machen wir mit bei der FIFTY FIFTY Aktion der Stadt
Manchen. Hier lernen Schiler, wie sie sich umweltfreundlich und
ressourcenschonend verhalten und so das Klima schitzen kdnnen.

So haben wir uns letztes Schuliahr mit dem Thema klimafreundliche und gesunde
Brotzeit auseinandergesetzt. Und auch dieses Schuljahr sind wir wieder aktiv!

Uber zwei Wochen haben wir gesammelt, wie wir zur Schule kemmen und
uberlegt, was am besten fir die Umwelt ist. Im Laufe der Umfrage ist der ein
oder andere doch noch auf ein anderes _Verkehrsmittel” umgestiegen. Toll, dass
so viele Kinder an unserer Schule zu Ful, mit dem Roller oder dem Fahrrad den
Schulweg bestreiten!

Zusitzlich zu dieser Aktion wurden 16 Drittklassler von einer Dozentin des
Green city e.V. zu . Klimabotschaftern® ausgebildet. Diese sind nun Profis fur die
Themen Mull und Strom: Sie Gberpriften mittels Watt-Messern verschiedene
Elektrogerate und sammelten Tipps firs Stromsparen und Millvermeiden. lhr
Wissen geben sie nun an ihre Mitschiler weiter.
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Mitmachen lohnt sich!

Projektwoche Nachhaltigkeit in der Freitagscheck am SFZ Munchen Mitte 2
Mittelschule an der Reichenaustralde Jeden Freitag, an dem der Schulunterricht stattfindet,

_ _ kontrolliert eine Gruppe von Schilern der 8. Klasse
16 Kl_assen erhielten je 2 Aufgabe_n zu Themen aus den (Mittelschulzweig) gemeinsam mit einer Lehrkraft das
Bere_u_:hen Zero Waste, Lebensmltte_lverschwendung, Schulgebaude hinsichtlich der Einhaltung der
Mobilitat, Abfall, Verpr_:}ckungen, Kleidung, Umwelt- l_md notwendigen MaRnahmen zur Energieeinsparung
Naturschutz, _Date_nmull, Gebraqchtwaren _etc. - Drei (geschlossene Fenster; ausgeschaltete Elektrogerate;
Tage durfte sich die Schulgemeinschaft mit den Fragen passende Einstellung der Heizkorper).

beschaftigen, Tipps fur den Alltag sammeln und diese
Tipps in kreativer Weise auf Kalenderblatter bringen.
Die Kalenderblatter wurden aus gebrauchtem Papier
aus den Papiersammelstationen aus den
Klassenzimmern gewonnen. Anschlie3end wurden alle
Kalenderblatter flir eine Woche in der Aula ausgestellt.
Im nachsten Schritt sollen die Blatter digitalisiert und
als Kalender gedruckt werden.

- = o IE
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CO,-FulRabdruck der Arthur-Kutscher-
Realschule

Die Umwelttutoren haben versucht, mit Hilfe des CO,-
Rechners den FulRabdruck der Schule zu erstellen.
Dabei stellten sie folgenden Handlungsbedarf fest:
Wasserhahne in den Toiletten laufen teilweise zu lang,
die Heizkdrper heizen ohne Grund, Lehrkrafte
vergessen zu oft, den Beamer auszuschalten u.a.
Ergebnis: technische Hausverwaltung wurde
eingeladen und ein Aktionsplan erstellt. Umsetzung
des Aktionsplanes im neuen Schuljahr.

\Fifty-Fiftv-AkfiV

Umweltscouts am Oskar-von-Miller-
Gymnasium

24 Schuler des Wahlunterrichts Schule und Umwelt
unterrichten aus jeder Klasse zwei Umweltscouts in
Themen der Bildung zur Nachhaltigen Entwicklung. Hierzu
organisieren sie selbststandig ein Camp, bei dem aus
jeder Klasse Kinder und Jugendliche dabei sind (60 bis 90
Teilnehmer). Im Laufe des Schuljahres unterrichten dann
wiederum diese Vertreter der Klassen ihre eigene Klasse
in BNE-Themen / zur Agenda 2030 passenden Themen.
Somit wird die gesamte Schulfamilie vollstandig
schulerzentriert und geleitet miteinbezogen. Ca. alle zwei
Monate gibt es Challenges, bei denen alle SuS ihr Wissen
anwenden und vor allem praktisch ausprobieren konnen.
Z.B. Veganuary mit Kochbucherstellung,
Plastikverbrauchsminimierung durch Alternativensuche bei
einer Fotochallenge, Tauschspiel "Mach es nachhaltiger".

32



Stadtische '

Anita-Augspurg-Berufsoberschule

Fir Sozlabeesen und Gesundheit

Gute Beispiele

Seit bald 20 Jahren ist die Teilnahme an dem fifty-fifty- aktiv-Programm ein fester Bestandteil
unseres Selbstverstandnisses. Wir, d. h. Lehrkrafte und Schilerinnen sparen baim
Energieverbrauch (Strom, Wasser, Heizung) und bekommen die Halfte der eingesparten Summe
von der Stadt ausbezahlt. Durch die Modermnisierung des Programms werden jetzt die Aktivitaten
zum Bereich Machhaltigkeit® an einer Schule bei der Berechnung der Héhe der Pramie
berticksichtigt.

Unsere Schule Schulleben Anmeldund

An der Anita-Augspurg-BOS ist es uns ein groftes Anliegen, die Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung an unserer Schule weiterzufiihren und fest im Unterricht und im Schulleben zu
. implementieren. Die Schaffung einer mit Schiler®innen und Lehrkraften besetzten
B N E an d er A n I ta_A u S u r - B OS Steuerungsgruppe (wir nennen es das BNE-Board) ist dabei ein wichtiger Schritt in Richtung
g p g Teilhabe, Mitbestimmung und Selbstwirksamkeit. Wir freuen uns besonders dariiber, dass nun
nicht nur Schiler*innen aus der 13. Jahrgangsstufe, sondern mit Krisztina Sebéck (12BG) und
Carmen-Andrea Pana (VKI2) auch die 12. Klassen und die Vorklassen vertreten sind. Dank gilt

° KIImafIt-KurS SChUIer*Innen und Lehrkrafte auch den Lehrkraften Julia Hadersdorfer, Susanne Héfle und Comnelia Prax. In regelmaigen

1 1 1 Gesprachen und ad hoc holt sich das BNE-Board die Zustimmung des Schulleiters Herrn Lacher,
bllden SICh gemelnsam fort dessen starke Unterstitzung der BNE-Arbeit eine groffe Hilfe ist.
° ICh und dle SDG S Die Férderung der 4-K-Kompetenzen und die Verankerung des Nachhaltigkeitsbegrifies in unserem

aktualisierten Leitbild sind dabei Teil einer logischen Weiterentwicklung und Fortfilhrung unserer
BME-Arbeit. Deshalb werden die S0Gs bei uns an der Schule nicht nur im Deutsch- und Ethik-

° Was konnen W”’ konkret fur B|Od|verS|tat tun') Unterricht zum Thema, sondem spielen auch in Bereichen, die zum wissenschaftlichen Arbeiten

heranfiihren (Fachreferate 12. Klasse, Fachseminar 13. Klasse). eine fir die ganze Schulfamilie
sichtbare Rolle. Auch das gemeinsame Lemnen von Schiiler”innen und Lehrkraften bei gemeinsam
besuchten Fortbildungen im Bereich BNE ist ein wichtiges Zeichen dafiir, dass wir den Begriff des
JLebenslangen Lemnens® mit konkretem Inhalt fiillen und erlebbar machen méchten.

B,
Fifty-Fifty-Akfiv

Mitmachen lohnt sich!




Good Practice Sammlung:

https://padlet.com/fiftyfiftyaktiv/1tndgiov9tu42dxe

Fifty-Fifty-Aktiv + 1« 14T.

= Good-Practice-Beispiele zum Energiesparen und zur Ressourcenschonung

allgemeine Projektanregungen zu verschiedenen Nachhaltigkeitsthemen (wei3) sowie zu den Themenfeldern Strom (gelb), Heizung (rot), Wasser (blau) und Abfall (griin) fiir Kitas und Schulen

Kita /
Tageseinrichtung

4

¥ Fifty-Fifty-Aktiv 147

Stromspar-Tag

Einrichtung: Kindertagesstatte
Puppenweg, Miinchen
Projektbeschreibung: Einfiihrung
mit dem Bilderbuch “Der
Heissbar". Alle Kinder sind in die
Vorbereitung, Durchfiihrung und
Absprachen des Strom- Spar-
Tages eingebunden. Die Eltern
wurden anhand eines Aushangs
informiert.

Beide Gruppen a 25 Kinder gehen
vorab an einem Vormittag auf
Erkundungstour und schauen,
woflir wir Strom/ Licht benétigen
und wo es auf jeden Fall
eingespart werden soll. Zur

VVeranarhatlichiina fertinten die

Grundschule /
Forderzentrum / Hort

@, Fifty-Fifty-Aktiv 147

Mit dem BLLV
Nachhaltigkeitskalender
durch das Schuljahr

WIR RETTEN
DIEERDE!

v
. — 7

Dee BLLV-Hachhaitigheitshaleader

Einrichtung: Grundschule an der
Bad-Soden-StraBe, Minchen
Projektbeschreibung: Das Thema
Umweltbildung liegt uns am
Herzen und soll nun regelmaBig
mit den Kindern im Unterricht
behandelt werden. Hierfiir
arbeiten wir seit November 2022
mit dem BLLV
Nachhaltigkeitskalender, der jeden
Monat ein Kalenderblatt mit
verschiedenen Aspekten zum

[ o PRI TN | MRS ) S 1 (e

Mittelschule
+

#, Fifty-Fifty-Aktiv 4\t

Tauschhaus

S~

Einrichtung: Mittelschule
ReichenaustraBe 3, 81243
Miinchen

Projektbeschreibung: Ein
Tauschhaus ist ein Ort, an den die
Schulfamilie und auch die
Nachbarschaft gebrauchte Dinge
bringen kann und diese gegen
andere Gegenstande tauschen
kann. Es dirfen gut erhaltene,
funktionstiichtige und vollstandige
Dinge gebracht werden. Sperrige
Gegenstande (z.B. Fahrrader,
Matratzen, etc.) sind nicht
erwiinscht. Die mitgebrachten
Sachen diirfen generell so grof3
sein, dass sie in eine
Einkaufstasche passen. Mit dem
Tauschhaus mdchten wir zum
Umweltschutz beitragen, weniger
Miill produzieren und gebrauchte
Dinge mehr wertschatzen.

Realschule

¥, Fifty-Fifty-Aktiv 147
Klima-Projekttage

bnrs.musin.de

BNR for Future

Einrichtung: Stadt. Balthasar-
Neumann-Realschule, Miinchen
Projektbeschreibung: Kurz vor
den Osterferien stand fir die
Schiler*innen der Stadt.
Balthasar-Neumann-Realschule
ein etwas anderer Stundenplan
auf dem Programm. Vom 28. bis
zum 30. April drehte sich alles um
die wichtigen Themen Umwelt,
Klima und samtliche Bereiche, die
damit zusammenhangen. 13
Verschiedene Kurse von
unterschiedlichen externen
Experten wie z.B. Greenpeace,
Fridays for Future”, ,Peta2", ,Die
Umweltakademie”, ,Greenpeace”
und und und, standen zur
Auswahl. Jeden Tag konnten die

v

Gymnasium

-
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Energiesparmeister 2023

Einrichtung: Johann-Michael-
Fischer-Gymnasium,
Burglengenfeld
Projektbeschreibung: Mit dem
Projekt ,JMF goes independent”
mochte das Johann-Michael-
Fischer-Gymnasium energieautark
und langfristig klimaneutral
werden. Die Schiiler*innen haben
das riesige Einsparpotential ihres
groBen Schulgebaudes erkannt.
Sie mochten durch eine
dezentrale, groBtenteils autarke
und vor allem CO;-neutrale
Energieversorgung den Verbrauch
fossiler Energietrager erheblich
reduzieren. Eine solche
Energieversorgung ist moglich und
kann mit gewissen Anpassungen
auf andere offentliche Gebaude
Ubertragen werden, sodass sich
das Gymnasium seiner
Vorbildfunktion bewusst ist. Erste VY
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Berufliche Schule
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CO2-FuBabdruck

BSZ Alois Senefelder

Pronchtatrote, 80335 Mincren

18,000
un
aun

8888338383

6400
o4
2049

o

Einrichtung: Berufliches
Schulzentrum Alois Senefelder
Projektbeschreibung: Das BSZ
Alois Senefelder hat mithilfe des
CO2-Schulrechners von
Greenpeace e.V. einen CO2-
FuBabdruck der Schule erstellt.
Zu wissen aus welchen Bereichen
die Treibhausgasemissionen
kommen ist eine wichtige 34
Grundlage, um geeignete
MaBnahmen zu ergreifen und die


https://padlet.com/fiftyfiftyaktiv/1tndgiov9tu42dxe
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Noch bessere Projekte...

Strukturelles:
» Transparenz: Teilnahme, Aktivitaten und Ansprechpersonen
« Einbeziehung der gesamten Schulfamilie in Fifty-Fifty-Aktivitaten
« Kinder und Jugendliche als Mitglieder im Fifty-Fifty-Aktiv-Team und als
Klimaschutzbotschafter*innen

Aktivitaten:
« Themenvielfalt nutzen
« Methodik einer Bildung flr Nachhaltige Entwicklung (BNE)
« Echte Beteiligung von Kindern/Schuler*innen: gemeinsame Projektentwicklung
- Offentlichkeitsarbeit (bes. nach auRen): Schul-Webseite, Presse, Vernetzung
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Leitfaden Klimaschutzbotschafter*innen vntmaohexohntg’;!
Fur jede Schulart (Grund-, Mittel-Realschule und Gymnasium) gibt es einen Leitfaden, flr Realschule und
Gymnasium zudem eine Unterteilung in die Jahrgangsstufen 5.-7. und 8.-10.

* Genaue Ablaufbeschreibung der Schulung bzw. einzelner Stunden
* Anleitungen, Checklisten, Bilder usw. stehen unter www.pi-muenchen.de/ksb zum Download bereit

Leitfaden Leitfaden Leitfaden Leitfaden

Schulung von Schiler*innen zu Schulung von Schiiler*innen zu Schulung von Schiler*innen zu Schulung von Schiiler*innen zu

Klimaschutzbotschafter*innen an Grundschulen Klimaschutzbotschafter*innen an Mittelschulen Klimaschutzbotschafter*innen an Realschulen Klimaschutzbotschafter*innen an Gymnasien
Jahrgangsstufen 5.-7. Jahrgangsstufen 8.-10.

Mit Unterstitzung it Urterstutzung von
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o . GREENCITY
Fifty-Fifty-Aktiv — Mitmachen lohnt sich! Fifty-Fifty-Aktiv - Mitmachen lohnt sich! Fifty-Fifty-Aktiv — Mitmachen lohnt sich! Fifty-Fifty-Aktiv — Mitmachen lohnt sich!
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Aktuelle Infos des
Fifty-Fifty-Aktiv-Teams
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Mitmachen lohnt sich!

Pramienverwendung

« Keine Ansparung von Pramien maoglich.

» Bis 31.12.2022 angesparte Pramien kénnen bis Ende 2025 verbraucht werden (je ein
Drittel pro Jahr bei Schulen) und verfallen anschlieRend - bitte die Mittel rechtzeitig
abrufen

» Aktueller Stand der Pramien ist Gber den Budgetbericht (Schulen) einzusehen

* Die ,Definitionshilfe Sachaufwand® beschreibt, was Schulen aus dem Sachaufwand
beschaffen durfen - zusatzliche Hinweise mit Blick auf die Verwendungsmadglichkeiten
der Fifty-Fifty-Aktiv-Pramie wurden aufgenommen (zu finden im Finanz-Wiki im Bereich
Einkauf und Beschaffung)

» Hinweise und Anregungen wie die Pramie sinnvoll eingesetzt werden kann finden Sie
unter pi-muenchen.de/fifty-fifty-aktiv/

- = o IE
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Hinweise zur Prämienverwendung

.
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Pramienverwendung | N

« Partizipative Entscheidung: gemeinsame Entscheidung der Beteiligten Uber den
Einsatz der Pramie.

 Belohnung und Motivation: Die Pramie soll den Beteiligten zu Gute kommen und so
das Engagement belohnen sowie weiter zum Klimaschutz motivieren. Die Pramie soll
zeitnah verwendet werden. Eine Ubertragung in das Folgejahr wird zukinftig nicht mehr
moglich sein.

« Kommunikation und Transparenz: Einsparergebnis und Verwendung in der Schul-
/Kitafamilie kommunizieren.

* Verwendungsbeispiele: Material fur Klimaschutzprojekte, Spielgerate, Ausflige,
Wasserbar, Nachhaltigkeitsprojekte mit externen Partner*innen, Aktivitat der Umwelt-

AG...

Mehr Infos und Anregungen —> Hinweise zur Pramienverwendung

FY
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https://www.pi-muenchen.de/wp-content/uploads/2023/02/Hinweise-zur-Praemienverwendung.pdf
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» Kostenlose Energiesparkoffer:
Die Koffer enthalten eine Auswahl an Messinstrumenten (z. B. Thermometer,

Zeitschaltuhr, Stromverbrauchsmessgerat) sowie weitere Utensilien.
—>Bestellung per Mall unter fifty-fifty-aktiv@muenchen.de

 BNE-Projektmittel far allgemeinbildende Schulen:
Im Rahmen der BNE VISION 2030 steht im Kalenderjahr 2023 ein Budget von insgesamt
60.000 € fur alle allgemeinbildenden offentlichen Schulen und Tagesheime in Munchen
zur Verfugung, um BNE-Projekte zu férdern und mehr Kooperationen mit externen BNE-
Akteur*innen zu ermdoglichen. Noch bis Ende Oktober kdnnen unkompliziert bis zu 1.000

€ beim RBS beantragt werden.
Weiteren Informationen unter: hwww.pi-muenchen.de/bnevision2030/
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Ubergabe Pramienblatter
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Open Space

28.09.2023
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\Fifty-Fiftv-AkfiV

Open Space

Dauer: 30 Min.

1. Alles rund um Fifty-Fifty-Aktiv: konkrete Fragen ans Fifty-Fifty-Aktiv-
Team, Material zum Bestellen etc.

MOogl. Kooperationspartner*innen und Gute Projektbeispiele
CO2-Bilanzierung
Pinnwand: Diese Aktion plane ich dieses Programmjahr?

Pinnwand: Feedback zu Fifty-Fifty-Aktiv, z.B. zum Abfrageprozess,
Newsletter etc. (zur Welterentwicklung des Programms)

& IR
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Kollegialer Austausch
In Kleingruppen

(einrichtungsspezifisch)
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Kollegialer Austausch | N

Dauer: 30 min
Fragen

1. Wie ist Fifty-Fifty-Aktiv an der Einrichtung strukturell aufgestellt? Gibt es ein Team/AG 0.4.? Ist
Leitung involviert? Etc.

2. Wie verwenden Sie die Pramie?
3. Welche zusatzliche Unterstlitzung winschen Sie sich vom RBS/Baureferat?

4. Welche Aktivitaten waren im letzte Programmjahr besonders erfolgreich? Was haben Sie fur das
laufende Programmjahr geplant?

- = o IE
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Offene Fragen, Termine & Kontakt
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« 18.10.2023: Fachtag "BNE VISION 2030: fur alle, mit allen” im Kulturhaus
Milbertshofen

« 25.10.2023: Projektborse fur Klimaschutzbildung und BNE ,Act for Future
2023" im Otfried-Preul3ler-Gymnasium in Pullach

« 21.11.202: Vernetzungstreffen BNE fur Schulen: ,Demokratie starken:
Haltung und Werte entwickeln”

Alle Termin sind mit weiteren Infos und Links im Newsletter zu finden:
09 Fifty-Fifty-Aktiv-Newsletter September 2023
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NEU Mitmachen im ndchsten Programmjahr? Bitte senden Sie spatestens bis Weihnachten eine
E-Mail an fifty-fifty-aktiv@muenchen.de, um die Vereinbarung zu erhalten.

Sie haben organisatorische Fragen, bendtigen Unterstiitzung oder Energiesparmaterial? Melden
Sie sich beim Fifty-Fifty-Aktiv-Team im RBS.: fifty-fifty-aktiv@muenchen.de

Sie bendtigen Tipps zur padagogischen Umsetzung oder haben ein Thema bzw. einen Hinweis
fur den Newsletter? Melden Sie sich beim Fifty-Fifty-Aktiv-Begleitteam von Green City e.V.:
fifty-fifty-aktiv@greencity.de

Weitere Informationen zum Fifty-Fifty-Aktiv-Programm finden Sie unter:
www.muenchen.de/fifty-fifty-aktiv
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