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Die zwei Phasen der Assistierten Ausbildung

Assistierte Ausbildung, 5. Juli 2018, © Bundesagentur für Arbeit;

AsA Phase I AsA Phase II

ausbildungsvorbereitende Phase ausbildungsbegleitende Phase

Dauer bis zu 6 Monate

(März-August)

während der gesamten Ausbildung 

möglich

Betreuung in Vollzeit zum Erlangen 

einer passenden Ausbildungsstelle

bedarfsorientierte Begleitung 

während der Ausbildung zur 

Stabilisierung dieser

Unterstützung des potentiellen 

Betriebes

Unterstützung des 

Ausbildungsbetriebes
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Assistierte Ausbildung Phase I – Zielgruppe

Assistierte Ausbildung, 5. Juli 2018, © Bundesagentur für Arbeit

- Nicht mehr vollzeitschulpflichtige Jugendliche

- mit einem klaren Berufswunsch

- vorhandener Ausbildungsreife und Berufseignung

- in der Regel unter 25 Jahre alt

- und individuellem Förder- und Unterstützungsbedarf
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Assistierte Ausbildung Phase I - Inhalt

Assistierte Ausbildung, 5. Juli 2018, © Bundesagentur für Arbeit

- Profiling / Standortbestimmung

- Berufspraktische Erprobungen durch Praktika

- Unterstützung bei der Suche nach einer betrieblichen 

Ausbildungsstelle

- Abbau von Sprach- und Bildungsdefiziten

- Sozialpädagogische Begleitung

- Unterstützung eines potentiellen Ausbildungsbetriebes bei 

Formalitäten vor und beim Vertragsabschluss
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Assistierte Ausbildung Phase II - Zielgruppe

Thema, 0. Monat 2015, © Bundesagentur für Arbeit

- Jugendliche in einer betrieblichen Ausbildung

- in der Regel unter 25 Jahre alt

- mit individuellem Förder- und Unterstützungsbedarf
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Assistierte Ausbildung Phase II - Inhalt

Assistierte Ausbildung, 5. Juli 2018, © Bundesagentur für Arbeit

- Stütz- und Förderunterricht für den fachtheoretischen und –

praktischen Bereich

- Abbau von Sprach- und Bildungsdefiziten

- Regelmäßiger Austausch zwischen dem Ausbilder, Azubi und der 

Ausbildungsbegleitung

- Sozialpädagogische Begleitung

- Unterstützung des Ausbildungsbetriebes in organisatorischen und 

administrativen Belangen


