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Maßnahmenblatt

Bildungsbereich 

Maßnahmentitel

Handlungsfeld

Operative/s Ziel/e  
Kurz- und mittel- 
fristig

Strategisches Ziel  
Langfristig bis 2030

Nummer

Weiter auf der nächsten Seite.

Whole Institution Approach

WIA-M1.1.1: Bis 2024 wird Qualitätsstandard (Kriterienkatalog) „Whole Institution
Approach für Münchner Bildungseinrichtungen“ entwickelt und kommuniziert.

OZ1.1: Bis 2024 liegen Kriterien für einen BNE-Whole Institution Approach vor, an denen
sich Bildungseinrichtungen orientieren können. Die Kriterien sichern einen
Qualitätsstandard.

SZ1: Ein Whole Institution Approach wird in allen Münchner Bildungseinrichtungen
umgesetzt.

HF I: Qualitätsstandards für nachhaltige Institutionen entwickeln und kommunizieren

WIA-M1.1.1
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Beschreibung der 
Maßnahme 
Das soll konkret 
passieren, um das 
Ziel zu erreichen

Ressourcenbedarf

Empfehlung

Verantwortlichkeit 
Hier liegt die Ver-
antwortung für die 
Umsetzung der 
Maßnahme

Relevante  
Akteur*innen 
Diese Akteur*innen 
sind bei der Umset-
zung zu beteiligen

Zeitplan 
Voraussichtlicher 
Umsetzungszeit-
raum

Start der Maßnahme

Ende/Meilensteine 
der Maßnahme

Die Maßnahme erfordert zusätzliche Ressourcen bei der LHM

Die Maßnahme liegt nicht (nur) in der Zuständigkeit der LHM, sie beinhaltet eine  
Empfehlung an eine andere Institution

Maßnahmenblatt
Nummer

Fachstelle BNE, Koordinierungsstelle Klimaneutrale Bildungseinrichtung im RBS

- BNE-Koordinierungsstellen in den Referaten (vgl. FS-M1.1.3)
- Vertretung aus verschiedenen Bildungseinrichtungen /-bereichen
- Ggf. weitere Vertretungen der Verwaltung z. B. von RBS-ZIM

Ab 2024

Bis 2024 wird, basierend auf den Ergebnissen der BNE-Konzeption sowie guten Beispielen,
zusammen mit Vertreter*innen der Aus- / Bildungseinrichtungen ein Qualitätsstandard
(Kriterienkatalog) „Whole Institution Approach für Münchner Bildungseinrichtungen"
entwickelt und kommuniziert. Zur weiteren Verwendung soll der Kriterienkatalog auch eine
Checkliste mit Zielformulierungen enthalten. In diesem Zusammenhang wird geprüft, ob und
welche Formen der Anerkennung und Sichtbarmachung passend sind.
- Sichtung guter Beispiele, vorhandener Materialien und Ergebnisse aus dem
BNE-Konzeptionsprozess
- Einberufung einer AG oder Durchführung eines Workshops mit den untengenannten
Beteiligten (Auswertung der vorhandenen Materialien, Formulierung von Kriterien,
Abstimmung geeigneter Darstellungs- und Verteilungsform, Diskussion
Anerkennungsformen)
- Bündelung der Ergebnisse in einem Kriterienkatalog (evtl. Printprodukt)
- Verbreitung an den Bildungseinrichtungen
- Ggf. Einführung der gemeinsam entwickelten Anerkennungsformen
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Bis Ende 2024


