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 Begleitung bei der beruflichen 

Orientierung mit dem Ziel eines 

passenden Anschlusses am Übergang 

zwischen Schule und Beruf

 Fünf Fachteams (18 pädagogische Mitarbeitende) für junge 

Menschen aus den Nürnberger Mittelschulen und dem 

Übergangssystem an den beruflichen Schulen (zu 2/3 durch 

verschiedene Geldgeber*innen gefördert)

 Zwei Vollzeitkräfte in der Ausbildungsakquisition für Geflüchtete 

und Neuzugewanderte (v .a. aus BIK)



Herausforderungen

• Zu SCHLAU kommen diejenigen Schüler*innen aus den BIK, wo 

eine Einmündung in duale Ausbildung von vorne herein 

realistisch erscheint (viele müssen wegen mangelnder Kapazität 

abgelehnt werden). Werden „die anderen“ später genug 

unterstützt? 

• Wie können diejenigen unterstützt werden, die gar nicht an das 

System Schule angebunden werden?

Weiterer Weg nach/während BIK 

gestaltet sich oft schwierig (Quali).

• Umgang mit Konflikten.



Gelingensfaktoren

• Beratung in den Räumlichkeiten bei SCHLAU; „schöner Platz“, 

angenehme, wertschätzende Atmosphäre.

• Feste betriebliche Kooperationen im Veranstaltungsformat → 

gute Möglichkeit für Jugendliche, die via schriftlicher Bewerbung 

vermutlich schlechte Chancen hätten.

• Unbefristet beschäftigtes, städtisches Personal.

• Politische Unterstützung aus allen Fraktionen.



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Besuchen Sie auch unsere Internetseite:

www.schlau.nuernberg.de
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