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Mitmachen lohnt sich!

Fifty-Fifty-Aktiv
Ressourcensparprogramm fur
Munchner Kitas und Schulen

Neuerungen:

* 50 % der eingesparten  Nicht nur Einsparungen
Kosten kommen den sondern auch Aktivitaten
Einrichtungen zu Gute werden belohnt

* 50 % der eingesparten * Auch das Thema Mull &
Kosten erhalt der Ressourcen wird
Sachaufwandstrager als berucksichtigt
Haushaltsentlastung  Neue Angebote: Ordner,

Themendossiers, Newsletter
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ifty-Fifty-Akfiv
V Mitmachen lohnt sich!

D I e Z I e I e : Okologisches Ziel:

Durch ein
umweltbewusstes
Verhalten sollen die
Energie- und
Wasserressourcen
geschont und
verringert werden

Okonomisches
Ziel: Durch das
Einsparen von Padagogisches Ziel: Durch
Energie- und aktives Handeln und
Wasserressourcen padagogische Aktionen soll der

werden die Ressourcenspargedanke an
Verbrauchskosten Kinder und Jugendliche
reduziert. vermittelt werden.



.
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Ag e n d a 2 03 O v Mitmachen lohnt Sicﬁ!

Juni 2016 Unterzeichnung der

{@) ZIELE FUR O
Stadtetagsresolution zur Agenda @ NEATEENTWICKLUNG
2030 durch OB Reiter - Bekenntnis KEINE GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-

ARMUT WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

der LHM zur lokalen Umsetzung der
SDGs:
« SDG 4 zielt auf die Gewahrleistung
von hochwertiger Bildung far alle — nasoenoc: I @ nousee, [l 4 v

ARBEITUND UNGlEIGHHEITEN

ab. Im Unterziel 4.7 wird explizit auf WITSCHAFTS

WACHSTUM

BNE Bezug genommen.
 BNE ist ein Schlisselinstrument zur

Erreichung der SDGs auf !Okal_er_ 13 fuscirz | 14 wsse' [ 15 kwun 16 teciioer [ 17 scinrro @

Ebene (Klimaschutz, Biodiversitét, o T

etc ) ¥ NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

T EF SIE A 4
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Mitmachen lohnt sich!

Bildung flr nachhaltige \Fiftv-Fiftv-AkﬁV

Entwicklung (BNE)

Ziel von BNE: Alle Menschen zu einem nachhaltigeren Lebensstil befahigen.

BNE ,bezeichnet ein ganzheitliches Bildungskonzept, das Lernende dazu befahigt, vor
dem Hintergrund globaler, 6kologischer, 6konomischer und sozialer Herausforderungen
iInformierte Entscheidungen zu treffen und verantwortungsbewusst zum Schutz der
Umwelt, flr eine nachhaltige Wirtschaft und eine gerechte Gesellschaft zu handeln — fur
aktuelle und kunftige Generationen.” (BMBF)

Marz 2017: Munchner Bildungskonferenz zu BNE
September 2018: Stadtratshearing zu BNE in Minchen

November 2018: Auftrag des Stadtrats zur Erstellung einer BNE-Konzeption fir MUnchen
an das RBS und das RKU

Herbst 2022: Vorlage der BNE VISION 2030 im Stadtrat

& IR
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Mitmachen lohnt sich!

Agenda

Begrufdung

Wer ist heute da?

Ressourceneinsparpramie: Auswertung und Anmerkungen

. Aktivitatenpramie: Bewertung, Auswertung und Anmerkungen
PAUSE

5. Open Space

6. Kollegialer Austausch in Kleingruppen

/. Fragen + Ausblick

- = o IE
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Wie setzt sich die Pramie
zusammen?




Ressourceneinsparpramie

* Belohnung der Einsparungen
In den Bereichen:

 \Wasser

« Warme (Heizung)

e Strom

- Wie bisher

4
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Mitmachen lohnt sich!

Aktivitatenpramie

« Honorierung von Umwelt- und
Klimaschutz-Projekten

- NEU seit Schuljahr
2021/2022



« Je Einrichtungsart wird ein
eigener Pramientopf gebildet.

* 50 % aller Einsparungen einer
Einrichtungsart fliel3en in den

Pramientopf.

* Der gesamte Pramientopf wird
mittels der Ressourcen-
einsparpramie und der
Aktivitatenpramie an die
Einrichtungen ausgeschdttet.

T EF SIE A
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Mitmachen lohnt sich!

Y
Alle Einsparungen einer Einrichtungsart *
(z.B. Kita) werden zusammengerechnet.

-
- -
-

. Die Summe der Einsparungen wird aufgeteilt.

50% flieRen in den Pramientopf.
50% erhilt die LHM als Haushaltsentlastung.
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ﬁ Der Pramientopf wird jeweils zur
S Hdlfte Uber die Aktivitdtenpramie
\ und die Einsparpramie

‘. ausgeschiittet.

| s
: . .. ‘\g{' 4 A 2\
Die individuelle B B
Pramie einer —

EI n r I C h t u n erzielter Punktzahl eine
unterschiedliche Aktivitatenpramie.

Jede Einrichtung erhalt 25%
ihrer individuellen Einsparung
als Einsparpramie.

FY
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Ressourceneinsparpramie
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Die Ressourceneinsparpramie N\ s

 Die Halfte des gesamten Pramientopfes wird Uber die
Ressourceneinsparpramie an die Teilnehmenden

ausgeschuttet.

« Jede Einrichtung erhalt hierbei 25 % ihrer individuellen
Einsparungen.

Die Berechnung der Einsparungen bezieht sich auf das jewells
abgelaufene Kalenderjahr, also auf das Kalenderjahr in dem das
Schuljahr = Programmjahr startet.

T EF SIE A :




.

- - v Fifty-Fifty-Akfiv
Die Ressourceneinsparpramie N\ s

Berechnung der Einsparungen

/N A

8 Ablesen der A -+ Wetter-
Zahlerstande - Die Zahlerstande @gﬁgggﬁgﬁgﬁngt » Umrechnung in
* Meldung von werden mit dem einen Geldwert
Anderungen bis Referenzwert (anhand
1.3. verglichen aktueller

__ Energiepreise)
% Grundlage .K i .“ Bereinigung %

N
SR 4 B
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Mitmachen lohnt sich!

Ab dem Auswertejahr 2021 wurde das Programm umstrukturiert

Fifty-Fifty ==) Fifty-Fifty-Aktiv

Fifty-Fifty : Ressourcenpramie (50 %)

Fifty-Fifty-Aktiv : Ressourcenpramie (25 %) + Aktivitatenpramie

Einsparung = Basiswert — Jahresverbrauch
Pramie = 50 % der Einsparung
Pramie = 25 % von der Einsparung + Aktivitatenpramie

& IR
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Fifty-Fifty-Aktiv
v Mitmachen lohnt sich!

Insgesamt gesparte

nsges 246.806 €

davon Pramie 123.403 €

Vermiedene

CO,-Emissionen 643.315 kg
iR

— Strom Wasser
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Mitmachen lohnt sich!

Anteil am Einsparerfolg nach Medium 2021 bezogen Anteil am Einsparerfolg nach Nutzung 2021 in % bezogen
auf die Kosten auf die Kosten

B Gymnasium
W Berufsschule

M Forderschule

W Kindertagesstatte
W Grundschule
o Mittelschule

M Realschule

= Warme Strom = Wasser




Fifty-Fifty-Aktiv

Mitmachen lohnt sich!

Durchschnittlich erzielte Pame gegeiiber Gesamt erzielte Pramien gegeniiber der Anzahl der
duchschnittlicher Fiche 2021 Teilnehmern 2021
Durchschnittliche Pramie m Durchschnittliche Flache
14.000,00 1 Teilnehmer W Gesamt erzielte Pramie
. 50 35.000,00
5 31.255,33
12.000,00 11.801,47 45
44 30.000,00
08 40 2675064 26.154,37
10.000,00 07 35 25.000,00
8.773,91
8.053,12 ¢ 30 20.000,00
8.000,00 25
6.688,75 13.794,12
6.184,22 05 20 11.892.28 15.000,00
£.000,00 5.471,91 04 15 18 17 8.885,44 10.000,00
10 11 467166 12
4.000,00 03 . 11 . ' = 5.000,00
0.2 0 0,00
2.000,00 1.360,26 3 3 e & 3 e
15384 : 01 S & - & S ~ ~
1.486,15 3 & & & S 5 &
1.081, 38 149,51 20771 & & & & 0 <& o
0,00 42270 710,35 : 0 G oF & & & N
Gymnasium Berufsschule Forderschule Kindertagesstitte Grundschule Mittelschule Realschule {—‘O
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Mitmachen lohnt sich!

Verlauf der Einsparung in MWh (ber die Programmjahre

mWdrme Strom CO2 gesamt
8.000

oo
o o o
S © O
S & o

Einsparung in MWh
i
o
(=]
o (=]
Ky

3.000
2.000 —
[ i I B
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s © S N WV N S N ~
Eingesparte Kosten/Gesamtkosten
6%
5% N =
2% RSPLANAD
=
3% s
2% B LT "
he - » L4
1%
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Fur die Auszahlung der Pramie ist eine fristgerechte jahrliche
Ruckmeldung der Bildungseinrichtung zu relevanten
Veranderungen und padagogischen Aktivtaten zwingend
erforderlich. Die jeweils aktuellen Formulare erhalten Sie
rechtzeitig vor der Frist per E-Mail.

Melden Sie regelmalig (einmal im Jahr) den Zahlerstand an die
SWM weiter. Die Kund*innen der SWM bekommen Ablesekarten
zugesendet. Sollten Sie diese nicht bekommen haben, fragen Sie
bitte bei ihren Betreuer*innen im Referat fiur Bildung und Sport
nach.

Bei Nicht-Meldung, kdnnten die Verbrauche geschéatzt werden,
was zu einer Verfalschung der Berechnung fuhrt.

.
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Mitmachen lohnt sich!



Landeshauptstadt
]ﬁf Minchen
Baureferat

Beispiel Mehrkosten Schule

Gymnasium
Innenstadt
Baujahr 1902/1987

630 Schuler*innen




Baureferat

Landeshauptstadt
Tif Munchen

700.000 €
600.000 €
500.000 €
400.000 €
300.000 €
200.000 €
100.000 €

0.000 €

Bruttokosten Energie & Wasser 2021 - 2023
Beispiel Schule

2023 (Schatzung)

2022
2021

Fernwarme

2023 (Schatzung)

2021 2{]22

202120222023

.

Wasser

2023 (Schatzunq)




», Landeshauptstadt
m‘ Mdunchen

Baureferat

Grund- und Mittelschule

Minchner Norden

Baujahr 1967/2001

580 Schuler*innen




Landeshauptstadt
Tir MUnchen

Baureferat

350.000 €
300.000 €
250.000 €
200.000 €
150.000 €
100.000 €

50.000 €

0.000 €

Bruttokosten Energie & Wasser 2021 - 2023
Beispiel Schule

2023 (Schatzung)

2023 (Schatzung)

20212022

1 e

Strom Wasser

2023 (Schatzung)




3
\Flfty -Fifty- Akfll/

Mitmachen lohnt

Aktivitatenpramie

®
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Mitmachen lohnt sich!

Die Aktivitatenpramie \

 Die (andere) Halfte des gesamten Pramientopfes wird mittels
der Aktivitatenpramie ausgeschuttet.

* FUr die Pramierung wird ein Punktesystem angewendet. Je
nach Punktezahl kbnnen die Einrichtungen unterschiedlich
hohe Aktivitatenpramien erreichen.

Fur die Aktivitatenpramie zahlen alle Aktivitaten, die im Laufe
des Schuljahrs = Programmjahrs durchgefihrt werden.

- = o IE
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Mitmachen lohnt sich!

Die Aktivitatenpramie

v * In der Einrichtung werden Aktivitaten/Projekte durchgefuhrt J

* Meldung der Aktivitaten an das Fifty-Fifty-Aktiv-Team.

v « Bewertung der Aktivitaten/Projekte durch eine Fachjury }

» Berechnung und Ausschuttung der Aktivitatenpramie

FY

& IR
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Mitmachen lohnt sich!

Bewertungsschema

« Struktureller Teil (max. 180 Punkte)

* Gibt es ein Fifty-Fifty-Aktiv-Team an der Einrichtung?

« Wer ist daran beteiligt und wie regelmaliig finden Treffen statt?

* Gibt es umweltbeauftragte Kinder und Jugendliche in der Einrichtung?
« Aktivitaten (max. 181 Punkte, max. 3 Aktivitaten)

 Inhalt / Konzept

« Ziel / Wirkung

« Beteiligung

Bewertung durch Mitglieder der Fifty-Fifty-Aktiv-Programmgruppe aus RBS
und RKU, Green City e.V. und jungen Menschen

- = o IE

FY
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Fifty-Fifty-Aktiv
V Mitmachen lohnt sich!

Allgemeine Auswertung

Kita Schulen
Gibt es umweltbeauftragte Einzelpersonen?  Gibt es umweltbeauftragte Schuler*innen?

0%
= Kinder =ja
= Erwachsene = nein
= Niemand = keine Antwort

28




Allgemeine Auswertung vFiftyA;Ufjjhggfl;;ﬂgg(
Gibt es eine Fifty-Fifty-Aktiv-Arbeitsgruppe?

Kita Schulen

= nein

29
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Mitmachen lohnt sich!

Allgemeine Auswertung

Wer ist aktiv in der Arbeitsgruppe involviert?
Kita Schulen

¢

sonstige | I Vertreter*innen eines Betriebes/einer
Praktikumsstelle

verpflegung

Reinigung
Erern m
THY Teil der Schulleitung

Leitung

Eltern

Lehrkrafte

padagogische Fachkrafte

Schiler*innen

Kinder
0 1 2 3 4 5 6 7 8 0 20 40 60 80 100 120
Hja mnein #®keine Antwort Hja mnein #®keine Antwort
_. b
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Allgemeine Auswertung vvvf
Wie werden Fifty-Fifty-Aktiv und Projekte in der Einrichtung prasentiert?

Kita Schulen

Externe/Sonstige Sonstige

Veranstaltungen Gesprachsrunden, z.B. Morgenkreis
regelméafige Newsletter/Elternbrief Internet/Social Media
Internet/Social Media

Veranstaltungen

Gesprachsrunden, z.B. Morgenkreis regelmafige Newsletter/Elternbrief

Aushénge/Plakate Aushéange/Plakate

0 1 2 3 4 5 6 7 8

o

20 40 60 80 100 120

mja mnein ®keine Antwort mja mnein ®keine Antwort

31
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Allgemeine Auswertung vvvf
Zu welchen Themenfeldern wurden Aktivitaten durchgefthrt?

Kita Schulen

= Energie
7%

= Mull
= Wasser

= Mull

= Energie Mobilitat
= Erndhrung
= Konsum
= Schulgarten
= Klimaschutz/Nachhaltigkeit

allgemein
3%
1%

= Garten / Naturerlebnis
Ernéhrung
= \Wasser
32
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Mitmachen lohnt sich!

Die Energiesparflichse der
Energie sparen im Klassenzimmer M at h | I d e- | | er-SC h u | e

-oh fri . . : : : :
ohmezusrieren Ziel des klassenulbergreifenden Projekts ist die

SR =g Sensibilisierung in Fragen des Energiesparens und
des Klimaschutzes. In der Projektarbeit lernen die
Schuler*innen frihzeitig sparsames Wirtschaften mit
Energieressourcen. Acht bis zwo6lf von ihnen nehmen
regelmafiig an dem praktisch orientiertem Projekt teil,
das vier Schulstunden pro Woche umfasst. In dieser
Zeit lernen sie die Wirkung der Fernwarme und
Heizungsanlage kennen und erfahren den sparsamen
Umgang durch Steuerung von Thermostaten. Sie
unternehmen auch Exkursionen zu Kraftwerken,
fuhren Experimente aus, machen Messungen zur
Leuchtstarke der Lampen oder tufteln an Bausatzen
zu erneuerbaren Energien. Unter Anleitung entwickeln

Die Mt llrScule n e, (oo Fober ) die Jugendlichen einfache, aber wirkungsvolle
MalRnahmen und reduzieren SO den
Auch Schulen und Kitas sollen Energie sparen. Derzeit gibt es aber EnergleverbraUCh der elgenen SChUIE DurCh dle
keine Plane, flichendeckend Heizungen runterzudrehen. Wie man | nte N S|Ve Arbe |t N . d er G ru p pe bau e N . d |e
Srotenemilon er wpurctymnion knne; 20gansie .Energiesparfichse” soziale Kompetenzen auf. Hinzu
Feknper T e ees Mchom Sehue: kommen = unmittelbar anwendbares Wissen _ Uber
Energiesparmaldnahmen, ein gesteigertes Verstandnis
Ve Eaitiin Aldaniiaf }_echr}lsct:_hcle(r " lejjs_am_l_m_(lanhr?];ingeI sowie fgrbf?c,jlere
. : esefertigkeiten. Die Teilnehmer lernen, vor fremden
Suddeutsche Zeitung, 15.09.2022 Menschgn strukturiert zu prasentieren  und
L entwickeln dadurch Selbstbewusstsein. Die Effekte
Nn i ihres Tuns erleben sie unmittelbar und verinnerlichen

co @ dadurch leichter die Zusammenhange. 33




Fifty-Fifty-Aktiv

Energiescouts Iin der Stadt.
Berufsschule fur Rechts- und
Verwaltungsberufe e G
Die Energiescouts unterstutzen das Programm_Fifty-
Fifty-Aktiv, indem Sie darauf achten, dass richtig

geluftet wird, Lichter und elektronische Gerate

ausgeschaltet werden und der Mull richtig

getrennt wird. AuRerdem sind sie Ansprechpartner

und Sprachrohr fur Umweltthemen und Aktionen

Im laufenden Schuljahr. Die Energiescouts sind Uber L vemeseows

den Schul-Messenger miteinander sowie mit der
Arbeitsgruppe BNE vernetzt und stehen in
regelmaldigem Austausch. Vorab hat ein dLgltaIer

Workshop stattgefunden, bei dem die Schilerfinnen
selbst die Aktions-Ziele mit definiert haben.

T EF SIE A




Umweltbildung

Unsere Schule macht mit beim Fifty-Fifty-Ak¢iv-Programm des Referates fur Bildung und Sport.

- L] |
WI r S p ar e I l EI I e r g I e n Fifty-Fifty -Aktiv zielt darauf ab, die Teilnehmenden zu sensibilisieren, bewusst und sparsam mit Ressourcen

Im Rahmen des Unterrichts sollten sich unsere
Klassen mit dem Energiesparen Ffty-Fity-ALtv vefogt im Wesentichen e Zike
auseinandersetzen. Jede Klasse hatte dieses
Thema, konnte es aber unterschiedlich
bearbeiten. Ziel war es ein Umweltbewusstsein
bel unseren Schuler*innen zu schaffen und zu
versuchen, dass wir unseren Energieverbrauch sucnininren Altag 2 Hous

senken. In Klassenaktionen wurde es umgesetzt
und teilweise lieBen die Klassen andere | e e s e o
Klassen an ihren Ergebnissen partizipieren.

Unsere Klassen 8a und 8bG initiierten ein Projekt S |
zur Umweltbildung und motivierten alle Klassen i

Wir sparen Bnergie e -

AR
besser auf thren Stromverbrauch und das - AMARAN .' '
o~ ¢

Abfallbewusstsein zu achten. tARAA —
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Mitmachen lohnt sich!

Good Practice Sammlung:

https://padlet.com/fiftyfiftyaktiv/1tndgiovotu42dxe \

Fifty-Fifty-Aktiv + 1 ¢ 21h

o Good-Practice-Beispiele zum Energiesparen und zur Ressourcenschonung

allgemeine Projektanregungen zu verschiedenen Nachhaltigkeitsthemen (weiB) sowie zu den Themenfeldern Strom (gelb), Heizung (rot), Wasser (blau) und Abfall (griin) fir Kitas und Schulen

Kita / Tageseinrichtung : Grundschule / Mittelschule Realschule Gymnasium Berufli
Forderzentrum / Hort
. 1 + o+ +
+
¥ Fifty-Fifty-Aktiv 177 ¥ Fifty-Fifty-Aktiv 177 ¥ Fifty-Fifty-Aktiv 177 #5 Fifty-Fifty-Aktiv 177 & Fifty-f
Strom und Heizung sparen Wie kénnen wir Energie Fortbildung der Photovoltaikanlagen auf Plastikf

https://www.noz.de/lokales/soegel
[artikel/energie-sparen-in-der-kita-
acht-tipps-aus-soegel-42733464
Einrichtung: Kindertagesstatte an
der WaxensteinstraBe, Miinchen
Projektbeschreibung: Im

%5 Fifty-Fifty-Aktiv 177

Energiesparfiichse der
Mathilde-Eller-Schule

MATHILDE &
ELLER rgnnmzsu‘rnnn
SCHULE I GRISTIGE ENTWICKLUNG

Einrichtung: Mathilde-Eller-Schule,
Miinchen

Projektbeschreibung: Ziel des
klassenibergreifenden Projekts ist
die Sensibilisierung in Fragen des
Energiesparens und des
Klimaschutzes. In der Projektarbeit
lernen die Schiiler*innen friihzeitig

sparen?

Einrichtung: Mittelschule an der
Franz-NiBI-StraBe, Miinchen
Projektbeschreibung: Im Rahmen
des Unterrichts sollten sich unsere

Klassenumweltbeauftragten
(Kubis)

dem Mensadach

Einrichtung: Karlsgymnasium,
Miinchen

Projektbeschreibung: Im Rahmen
des Klimaschutzjahres lud die
Klasse 7c den Schulleiter in eine
Geographiestunde ein. Hier wurde
ihm die Idee von den
Schiler*innen vorgestellt.
Aufgrund des Denkmalschutzes
durfen die Solaranlagen lediglich

= melnsimion Miasnkrels sparsames Wirtschaften mit B nicen SE SEel Lo e et sor
montags, stellten alle Fachkrafte Energieressourcen. Acht bis zwolf suseinandorseteen. Jedb Rlas i » werden AnschlieBen% haben die
ihia Altivitaten voriid dis Kinder von ihnen nehmen regelmaBig an hatte dieses Thema, konnte es bnrs.musin.de ann - i Bt s e Einrichtu
x 3 dem praktisch orientiertem Projekt aber unterschiedlich bearbeiten. i el e flir Biiron
konnten sich ab Montag bis i ) Ziel inU Itb real ,Die Klima-Checker" wurden mit dem Stadt Miinchen geschickt. Unter
teil, das vier Schulstunden pro el Deutschen Klimapreis der Allianz Industrie

Donnerstag taglich fir eine

4

¢

@

Verwendung einer Wandzeitung

(= demrm i e )

36
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\Fifty-Fiftv-Akfil/

Noch bessere Projekte...

Strukturelles:

« Transparenz: Teilnahme, Aktivitaten und Ansprechpersonen
* Einbeziehung der gesamten Schulfamilie in Fifty-Fifty-Aktivitaten
» Schiuler*innen Mitglieder als im Fifty-Fifty-Aktiv-Team und als Klimaschutzbotschafter*innen

Aktivitaten:

« Themenvielfalt nutzen

« Methodik einer Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)

» Echte Beteiligung von Kindern/Schuler*innen: gemeinsame Projektentwicklung
- Offentlichkeitsarbeit (bes. nach auRen): Schul-Webseite, Presse, Vernetzung

- = o IE

FY




Gelungene Betelligung von 4 Fi‘ftyfFifty-AkfiV
Kindern und Jugendlichen N7 o

Wie viel Entscheidungsmacht haben junge Menschen?
Stufen der Partizipation

Selbstverwaltung

» Einbeziehung in Entscheidungen an der Schule (z.B. .- habsh Unsingeschrinkts Entscheidungsfrelhelt ind
als Teil des FE A-Teams) handeln volistandig eigenverantwortlich

» Co-kreative Projektentwicklung durch/mit
Kindern/Jugendlichen (nicht nur Teilnahme an der
Projektumsetzung)

« Entscheidung tber Pramienverwendung

» Klimaschutzbotschafter*innen

 SMV mitdenken Vorstufen der Beteiligung
... werden g.fngt.habcnnborhdmlmnm
e ... Entscheidungskraft

mshdduub«lnfomvdoskdchdnbﬂngonmm

Quelle: landesjugendring niedersachsen e.v. | korrespondenz 133
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e . . Fifty-Fifty-Akfiv
Leitfaden Klimaschutzbotschafter*innen vntmaohexohntg’;!
Fur jede Schulart (Grund-, Mittel-Realschule und Gymnasium) gibt es einen Leitfaden, fir Realschule und
Gymnasium zudem eine Unterteilung in die Jahrgangsstufen 5.-7. und 8.-10.

* Genaue Ablaufbeschreibung der Schulung bzw. einzelner Stunden
* Anleitungen, Checklisten, Bilder usw. stehen unter www.pi-muenchen.de/ksb zum Download bereit

Leitfaden Leitfaden Leitfaden Leitfaden

Schulung von Schiler*innen zu Schulung von Schiiler*innen zu Schulung von Schiler*innen zu Schulung von Schiiler*innen zu

Klimaschutzbotschafter*innen an Grundschulen Klimaschutzbotschafter*innen an Mittelschulen Klimaschutzbotschafter*innen an Realschulen Klimaschutzbotschafter*innen an Gymnasien
Jahrgangsstufen 5.-7. Jahrgangsstufen 8.-10.

Mit Unterstitzung it Urterstutzung von

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

o . GREENCITY
Fifty-Fifty-Aktiv — Mitmachen lohnt sich! Fifty-Fifty-Aktiv - Mitmachen lohnt sich! Fifty-Fifty-Aktiv — Mitmachen lohnt sich! Fifty-Fifty-Aktiv — Mitmachen lohnt sich!
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Mitmachen lohnt sich!

Open Space
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Mitmachen lohnt sich!

Open Space

Dauer: 25min

1. Alles rund um Fifty-Fifty-Aktiv fir (neue) Einrichtungen: Mdglichkeit flr konkrete Fragen ans Fifty-
Fifty-Aktiv-Team, u.a. zu Prdmien und Pramienverwendung

2. Fragemdglichkeit zu Projektanregungen zur Aktivitatenpramie, z.B. Klimaschutzbotschafter*innen
3. Informationen zur Energiesparkampagne

4. CO,-FulRabdruck-Rechner fur Schulen

5. Literatur zu Projekten und Aktionen

6. Energieforscher*innen-Tisch, inkl. Material zum Bestellen

7. Pinnwand 1: Diese Aktion plane ich dieses Programmjahr? (und Good Practice
Projekte/Materialien/Methoden)

8. Pinnwand 2: Feedback zu Fifty-Fifty-Aktiv, z.B. zum Abfrageprozess der Aktivitaten, zum
Newsletter, zu Unterstitzungsangeboten etc. (zur Weiterentwicklung des Programms)

T EF SIE A :
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Mitmachen lohnt sich!

Kollegialer Austausch
In Kleingruppen

(einrichtungsspezifisch)
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Mitmachen lohnt sich!

Kollegialer Austausch

Dauer: 15 min

Aufgaben:
1. So verwenden wir die Pramie: ...
2. Diese Unterstutzung wurden wir uns wunschen: ...
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\Fifty-Fiftv-AkfiV

Mitmachen lohnt sich!

Pramienverwendung

« Partizipative Entscheidung: gemeinsame Entscheidung der Beteiligten
Uber den Einsatz der Pramie.

 Belohnung und Motivation: Die Pramie soll den Beteliligten zu Gute
kommen und so das Engagement belohnen sowie weiter zum Klimaschutz
motivieren. Die Pramie soll zeitnah verwendet werden. Eine Ubertragung
In das Folgejahr wird zukinftig nicht mehr moglich sein.

« Kommunikation und Transparenz: Einsparergebnis und Verwendung in
der Schul-/Kitafamilie kommunizieren.

* Verwendungsbeispiele: Material fr Klimaschutzprojekte, Spielgerate,
Ausfliige, Wasserbar, Nachhaltigkeitsprojekte mit externen Partner*innen,
Aktivitat der Umwelt-AG...

- = o IE
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Mitmachen lohnt sich!

Pramie abrufen

« Ausgabe der Fifty-Fifty-Aktiv-Pramie bis zum Ende des Programm- bzw.
des Haushaltsjahres (die aktuellen Pramien sind im Jahr 2023 abrufbar)

« Beschaffungen aus dem Fifty-Fifty-Aktiv-Budget wickeln Sie bitte in
Abstimmung mit Ihrer Einrichtungsleitung bzw. mit der Haushaltskraft vor
Ort ab.

 Die Fifty-Fifty-Aktiv-Pramie darf nicht auf Konten von Fordervereinen oder
sonstige private Konten Ubertragen werden.

» Die Pramie ist nur fur schulbezogene Aktivitaten bzw. im Sinne des Fifty-
Fifty-Aktiv-Programms unter Beachtung der stadtischen
Beschaffungsordnung zu verwenden. Im Zweifelsfall wenden Sie sich
bitte vor Tatigung der Ausgabe an das Fifty-Fifty-Aktiv-Team.

T EF SIE A .
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Mitmachen lohnt sich!

Offene Fragen, Termine & Kontakt
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Mitmachen lohnt sich!

« 05.10.2022: ,Schools for Earth® — Einstiegsfortbildung zum
CO,-Schulrechner fur Munchner Bildungseinrichtungen, 15:30
bis 17 Uhr online via Webex

« 11.10.2022: Praxis-Seminar ,Abfall — so wird's weniger!
Abfallvermeidung und —trennung an Munchner Schulen®, 14 bis
18 Uhr an der Stadt. Carl-von-Linde-Realschule

« 26.10.2022: ,gemeinsam, vernetzt, zukunftsorientiert” —
Projektborse zu Bildung flr nachhaltige Entwicklung an
Munchner Schulen, 14 bis 17:30 Uhr am Stadt. St.-Anna-
Gymnasium

- = o IE
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Mitmachen lohnt sich!

« Mitmachen im nachsten Pro_%rammjah_r? Bitte senden Sie spatestens bis
Welhrr]\aﬁhten eine E-Mail an fiity-fifty-aktiv@muenchen.de um die Vereinbarung
zu erhalten.

« Sie haben organisatorische Fragen, bendétigen Unterstitzung oder
Energiesparmaterial? Melden Sie sich beim Fifty-Fifty-Aktiv-Team im RBS: fifty-
fifty-aktiv@muenchen.de

 Sie bendtigen Tipps zur padagogischen Umsetzung oder haben ein Thema
bzw. einen Hinweis fur den Newsletter? Melden Sie sich beim Fifty-Fifty-Aktiv-
Begleitteam von Green City e.V.:
fifty-fifty-aktiv@qgreencity.de

« Weitere Informationen zum Fifty-Fifty-Aktiv-Programm finden Sie unter:
www.muenchen.de/fifty-fifty-aktiv

T EF SIE A :
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