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Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) in der Friihkindlichen Bildung:

Erfahrungen an Orten der frithen Bildung wie Kindertagesstitten und Einrichtungen der Tagespflege
kénnen Menschen weit tiber die Kindheit hinaus prigen. Durch eine altersgerechte Auseinanderset-
zung mit Fragen der gemeinsamen Gestaltung von Zukunft kann BNE in der friihkindlichen Bildung
u.a. zu einer Stirkung von Verantwortungsbewusstsein und dem Glauben an die eigenen Fahigkeiten
Veridnderungen bewirken zu kénnen, beitragen (u.a. Pramling Samuelsson, 2011). Als institutionelles
Einstiegstor in das lebenslange Lernen sowie Bestandteil von und ,,Briicke in die Bildungslandschaft”
(Fachforum Friihkindliche Bildung des WAP, 2019) ist es fiir Einrichtungen der frithen Bildung beson-

ders wichtig, Werte, Fahigkeiten und Themen ganzheitlicher Nachhaltigkeit zu leben und zu vermitteln.

Friithkindliche BNE kennzeichnet sich im Allgemeinen durch eine wertebasierte Lebenswelt- und
Erfahrungsorientierung. Dieser liegt wiederum ein ko-konstruktivistisches Lernverstindnis zugrunde,
in welchem das Lernen in direkter Auseinandersetzung des Kindes mit sich, der Welt und im Rahmen
der Interaktion mit anderen Kindern und piddagogischen Fachkriften stattfindet. Gleichzeitig nehmen
Lernorte und Fachkrifte der friihen Bildung selbst als Vorbilder fiir nachhaltiges Handeln eine zentrale
Rolle als Bezugspunkte fiir Kinder ein. Als wichtiger Hebel zur Diffusion von BNE in der friihkindlichen
Bildung wurde von Expert*innen des Bildungsbereiches im Rahmen von Interviews unter anderem
die tiefgreifende formale Verankerung von BNE in zentralen Dokumenten benannt (Singer-Brodowski,
2019:78ff.). So wurde auch in den Handlungsfeldern und Zielen des Nationalen Aktionsplans BNE
(NAP) insbesondere die Festschreibung von BNE in zentralen Rahmendokumenten, Bildungsplanen,
Triagerstrukturen und in den Lehrplidnen zur Ausbildung von pidagogischen Fachkriften und den vor-

bereitenden Berufen priorisiert (Nationale Plattform BNE c/o BMBF, 2017:11fF.).

Wenngleich eine Verankerung von BNE und Nachhaltigkeit in formalen Dokumenten nicht gleich-
bedeutend mit ihrer praktischen Umsetzung ist, birgt sie einen strukturell wichtigen Hebel, um Ziele
und Abl3ufe innerhalb von Bildungssystemen zu verindern. Um den Stand dieser Verankerung in der
friihkindlichen Bildung zu erfassen, wurden durch das nationale Monitoring BNE an der Freien Uni-
versitdt Berlin in den Jahren 2017, 2018 und 2019 insgesamt 1011 Dokumente ausgewertet. Die Ziele
der vorliegenden Analyse sind (i) eine Darstellung des Standes der formalen Verankerung von BNE zum
Ende des UNESCO-Weltaktionsprogramms (WAP), (ii) eine Beschreibung von Veranderungstendenzen
seit der ersten Erhebung im Jahr 2017 und (iii) die Entwicklung von Empfehlungen fiir eine umfing-

lichere Implementierung von BNE.

Das Vorgehen der Dokumentenanalyse orientiert sich an klassischen Vorgehensweisen des Bil-
dungsmonitorings (Débert & Weishaupt, 2012). Entsprechend baut die Auswahl der Dokumententy-

pen auf Indikatoren aus dem internationalen Diskurs zur strukturellen Implementierung von BNE auf,
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welche flir das deutsche Bildungssystem adaptiert wurden (Brock, 2018:25fF.). Im Sinne der Anschluss-
fahigkeit an die umfangreiche Ausgangserhebung aus dem Jahr 2017 (Singer-Brodowski, 2018) wurden
Neuerscheinungen und Aktualisierungen der folgenden fiir die BNE-Umsetzung strategisch zentralen

Dokumententypen erhoben:

« Landes- und Bundesgesetze

« Beschliisse und Empfehlungen der Jugend- und Familienministerkonferenz

« Bildungspline fiir die friihkindliche Bildung

« Lehrpline der Ausbildung von Erzieher*innen, Kinderpfleger*innen und
Sozialpidagogischen Assistent*innen

« Ausgewahlte Qualititsentwicklungskonzepte und Leitbilder von Tragerverbanden

Die Dokumente wurden mit dem Programm MAXQDA 2018.2 einer lexikalischen Analyse unterzogen.
Im Sinne einer langsschnittlichen Betrachtung der Dokumente wurde die verwendete Schlagwortliste
(Anhang) in weiten Teilen aus der ersten Erhebung tibernommen und um weitere relevante Konzepte
und Perspektiven erginzt. Die Begrifflichkeiten der Liste lassen sich vier verschiedenen Ebenen zu-

ordnen:

(i) BNE (explizite Nennungen des Konzeptes),

(i) Nachhaltigkeit / Nachhaltige Entwicklung [ nachhaltig?,

(i) BNE — nahe Bildungskonzepte (z.B. Umweltbildung, Globales Lernen, Klimabildung oder
Transformatives Lernen)

(iv) Perspektiven von und auf BNE (z.B. Weltaktionsprogramm, Sustainable Development Goals

(SDGs), Gesamtinstitutioneller Ansatz oder Intergenerationalitdt).

Basierend auf der Annahme, dass eine Verankerung von BNE und begleitenden Konzepten neben In-
halten von Nachhaltigkeit auch didaktische und ggf. organisatorische Ansitze der Umsetzung beinhal-

tet, wurde eine explizit konzeptionell orientierte Schlagwortliste fiir die Suche gewihlt.

Zur Analyse der formalen Verankerung von (B)NE in politischen und rechtlichen Rahmendokumenten
wurden die Bundes- und Landesgesetze mit Bezug zur frithkindlichen Bildung sowie die Beschliisse
und Empfehlungen der Jugend- und Familienministerkonferenz aus den Jahren 2011 bis 2019 ausge-
wertet. Ergdnzend wurden ausgewshlte Dokumente der Kultusministerkonferenz analysiert, wenn sie

fur die frihkindliche Bildung eine besondere Relevanz aufwiesen.

Die Bundes- und Landesgesetze nehmen in ihrer Funktion als ordnungsgebender Rahmen direkt
und indirekt Einfluss auf Ziele und Strukturen von Einrichtungen der frithen Bildung. Im Zuge der ers-

ten Untersuchung im Jahr 2017 konnte in den Rahmendokumenten auf Bundesebene keine Veranke-

! Nachhaltigkeit im alleinigen Sinne von Langfristigkeit (z.B. ,nachhaltiger Lernerfolg“) wurde nicht codiert.
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rung von BNE oder verwandten Bildungskonzepten und Perspektiven in den analysierten Dokumenten
festgestellt werden (Singer-Brodowski, 2018:39ff.). Die Betrachtung wurde fiir diese erneute Dokumen-
tenanalyse um die Landesgesetze und -verordnungen erweitert. Auch hier ist BNE in keinem Dokument
benannt, allerdings wird im Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz auf ,Umweltbildung

und -erziehung” Bezug genommen:

»Kinder sollen lernen, 6kologische Zusammenhdinge zu erkennen und mitzugestalten, ein Bewusst-
sein fiir eine gesunde Umwelt und fiir die Bedeutung umweltbezogenen Handelns zu entwickeln und

so zunehmend Verantwortung fiir die Welt, in der sie leben, zu tibernehmen.” (8, AVBayKiB)

Uber grundsitzliche Aufgaben und Herausforderungen der Kinder-, Jugend- und Sozialpolitik berit
und beschliefSt die Jugend- und Familienministerkonferenz (JFMK) — der Zusammenschluss aller 16
Linderministerien fur Jugend und Familie — auf ihren jihrlichen Sitzungen. Diese werden wiederum
von der Arbeitsgemeinschaft der Obersten Landesjugend- und Familienbehérden (AGJF) vorbereitet
und unterstiitzt. Auch beziiglich der Beschliisse und Empfehlungen der JFMK wurde im Rahmen der
vorangegangenen Dokumentenanalyse fiir den Zeitraum 2011 bis 2016 konstatiert, dass de facto keine
Implementierung von BNE oder verwandten Perspektiven und Konzepten festzustellen war (Singer-
Brodowski, 2018:39ff.). Unter den im Rahmen dieser Replikation der ersten Studie ausgewerteten Do-
kumenten aus den Jahren 2017 bis 2019 findet sich dagegen ein expliziter Beschluss der JFMK zu BNE
vom 03./04. Mai 2018 in Oldenburg. Unter dem TOP 6.2 (Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in der
friihen Bildung) wurde festgehalten:

1. Die JFMK nimmt den Nationalen Aktionsplan (NAP) Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung
(BNE) zur Kenntnis.

2. Die JFMK beauftragt die AGJF, die Umsetzung des NAP zu begleiten.” (JFMK 2018)

Der vorliegende Beschluss, die Umsetzung des NAP durch die AGJF zu begleiten, kann als positives
Signal eines stirkeren Engagements der JFMK sowie als deutlicher Auftrag an die obersten Landesju-
gend- und Familienbehérden fiir BNE gewertet werden. In den Dokumenten aus dem Jahr 2019 setzt
sich diese neue Fokussierung durch weitere Thematisierungen von BNE oder verwandten Konzepten
noch nicht fort. Vor dem Hintergrund der orientierungsgebenden Bedeutung von JFMK-Beschliissen
in der frithkindlichen Bildung wird zu einer weiteren, tiefgreifenderen Auseinandersetzung mit BNE,
insbesondere im Hinblick auf unterstiitzende Empfehlungen zu ihrer strukturellen Integration in die

Bildungspline sowie der Ausbildung von Fachkriften geraten.

Wenngleich nicht als eigenstindige Dokumentengruppe der friihkindlichen Bildung analysiert, ist
dennoch auf einige Dokumente der Kultusministerkonferenz (KMK) zu verweisen. Eine wichtige Grund-
lage fiir die Erarbeitung der linderspezifischen Bildungspline wurde unter anderem durch den von KMK
und JFMK verabschiedeten Beschluss ,Gemeinsamer Rahmen der Lénder fiir die friihe Bildung in Kinderta-
geseinrichtungen® aus dem Jahr 2004 gelegt. Im Abschnitt 3.2.6 (,Natur und kulturelle Umwelt“) wird im
Kontext von Umweltbildung bereits auf die ,Wechselwirkungen zwischen Okologie, Okonomie und Sozialem im
Sinne der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung® verwiesen (KMK-JFMK, 2004:5). Eine neue linderiiber-
greifende Empfehlung zur Ausrichtung von Bildungsplidnen kénnte einen wirksamen Hebel darstellen, um

Orientierungen zu bieten im Kontext des seit 2004 deutlich weiterentwickelten Bildungskonzeptes BNE.
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Im Kontext der beruflichen Ausbildung wurden mit Bezug zur friihen Bildung seit 2017 von der KMK
u.a. die ,,Handreichung fiir die Erarbeitung von Rahmenlehrplinen® fiir berufsbezogenen Unterricht in
den Berufsschulen (14.12.2018) sowie der Beschluss , Kompetenzorientiertes Qualifikationsprofil fiir die
Ausbildung von Erzieher*innen an Fachschulen und Fachakademien® (01.12.2011 i.d.F. vom 24.11.2017)
aktualisiert bzw. neu aufgelegt (vgl. auch Holst & Singer-Brodowski, 2020). In beiden Dokumenten wird

explizit auf BNE Bezug genommen. So wird in letzterem ausgefiihrt:

,»Neben die Entwicklung sozial verantwortlichen Denkens und Handelns tritt die Férderung der Bil-
dung fiir nachhaltige Entwicklung. Sozialpddagogische Fachkrdfte sind fihig, das Bewusstsein fiir
die Verantwortlichkeit zu Gkologisch nachhaltigem Handeln bei Kindern, Jugendlichen und jungen

Erwachsenen zu entwickeln und zu fordern. (KMK, 2017:4f.)

Zusammenfassend ist weiterhin eine deutlich ausbaufihige Verankerung von BNE und verwandten
Konzepten in den politisch relevanten Rahmendokumenten der friihkindlichen Bildung zu konstatie-
ren. Gleichzeitig ist der Beschluss der JFMK (2018), die AGJF explizit mit der Begleitung des NAP zu be-
trauen, als Signal eines stirkeren Engagements zu werten. Es wird vor diesem Hintergrund empfohlen,
die Verankerung von BNE in den formal-regulatorischen Strukturen des Bildungsbereiches wihrend

des anlaufenden UNESCO BNE-Programms ,,ESD for 2030 signifikant zu intensivieren.

In den Bildungsplinen der Bundeslander wird der gesetzliche Auftrag friihkindlicher Bildungseinrich-
tungen, bestehend aus der Trias Bildung, Betreuung und Erziehung, konkretisiert. Dabei werden expli-
zite Bildungs- und Erziehungsziele und friihpidagogische Handlungsfelder sowohl deklariert als auch
inhaltlich, methodisch sowie didaktisch konkretisiert. Vor diesem Hintergrund wurde eine feste Veran-
kerung von BNE und Nachhaltigkeit in den Bildungspldnen im NAP mit einem eigenen Handlungsfeld
mit fiinf Unterzielen priorisiert (Nationale Plattform BNE c/o BMBF, 2017:12fF.).

Zum Zeitpunkt der ersten Erhebung im Jahr 2017 wurde das Bildungskonzept BNE in sechs Bun-
deslandern explizit im Bildungsplan benannt (Baden-Wiirttemberg, Bayern, Berlin, Hamburg, Nord-
rhein-Westfalen und Thiiringen; vgl. Singer-Brodowski (2018b:43ff.)). Die Verankerung erfolgte dabei
mitunter bereits als libergreifender Ansatz in der Bildungsarbeit. Nachhaltigkeitsrelevante Themen-
stellungen waren zudem in allen Bildungsplanen der Bundeslinder enthalten, wobei deutliche Un-
terschiede zwischen ihren Konkretisierungen festgestellt wurden (ebd.). Auch zeigte sich, dass in den
Dokumenten, die in den letzten Jahren revidiert wurden, deutlich hiufiger auf BNE und verwandte
Konzepte Bezug genommen wurde (ebd., vgl. auch Leuchtpol, 2012:5). In Kongruenz zur Betrachtung
von Arnold, Carnap & Bormann (2016) wurde zusammenfassend auf eine ausbaufihige, aber bereits
dynamische Verankerung von BNE in den Bildungsplinen hingewiesen und fiir ein ausgebautes Fort-
bildungsangebot fiir pidagogische Fachkrifte zu den Inhalten von Bildungsplidnen und zu BNE plidiert
(Singer-Brodowski, 2018:48).

Aufbauend auf diesen Erkenntnissen wurden in der vorliegenden Studie die seither revidierten Bil-

dungspline tiefergehend analysiert (Niedersachsen, Saarland; Revision jeweils im Jahr 2018). Ergénzend
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wurden die neuen pidagogischen Leitideen zum Bildungsplan aus Bremen (2018) als Vorgriff auf den
derzeit in Revision befindlichen Bildungsplan selbst sowie die Bildungs- und Erziehungsempfehlungen
fiir Kindertagesstitten in Rheinland-Pfalz (2014, 4. Auflage 2018) niher untersucht. Letztere waren zum
Zeitpunkt der ersten Erhebung nicht digital verfiigbar. Wihrend BNE in den untersuchten Dokumenten
aus Bremen, dem Saarland und insbesondere Rheinland-Pfalz eine wesentlichere Rolle einnimmt, wird
im neuen niedersichsischen Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung nicht auf das Bildungskon-
zept eingegangen. Es kann somit zunichst in Summe festgehalten werden, dass BNE zu Beginn des
UNESCO BNE-Programms ,,.ESD for 2030“ explizit in den Bildungsplénen von acht der 16 Bundeslander
benannt ist und sich der Verankerungstrend in den aktuellen Revisionen fortsetzt. Um einen tieferen Ein-
blick in die Implementierungsbemiihungen der Bundeslander zu geben, sind die Kontextualisierungen

der Fundstellen in den jeweiligen neuen Dokumenten im Folgenden zusammengefasst.

Hinsichtlich der Einbettung von BNE und verwandten Konzepten in die Bildungsplane bestehen
auch bei den neueren Dokumenten grofse Unterschiede. Wihrend in Niedersachsen von den gesuchten
Konzepten und Perspektiven einzig auf Umweltbildung eingegangen wird, ist BNE in den Bildungs-
planen von Rheinland-Pfalz und Saarland sowie in den pédagogischen Leitideen zum Bildungsplan in
Bremen explizit benannt. Im letzterem (Bremen, 2018) wird BNE im Kontext von Demokratielernen

bereits im Vorwort adressiert:

»Im Zusammenspiel von Bildung, Erziehung und Betreuung entwickeln die Bildungseinrichtungen
Grundlagen fiir ein demokratisches Selbstverstdndnis. Sie achten jedes Kind als Subjekt seines Bil-
dungsprozesses. Hierbei werden auch die Grundlagen einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
gelegt.” (Pidagogische Leitideen zum Bildungsplan flir Kinder im Alter von 0 bis 10 Jahren;
Bremen, 2018:3)

Allerdings werden im weiteren Verlauf des Dokumentes weder das Bildungskonzept noch die hier
lexikalisch gesuchten verwandten Perspektiven und Konzepte erneut aufgegriffen. Hinsichtlich der der-
zeitigen Uberarbeitung des vollstindigen Bildungsplanes 0-10 wird in diesem Sinne zu einer Vertiefung
der im Vorwort bereits integrierten Auseinandersetzung mit BNE in der Bildungspraxis sowie der Ent-

wicklung von nachhaltigen Lernorten geraten.

In den im Jahr 2014 revidierten Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des Landes Rheinland-
Pfalz (4. Auflage, 2018) wird BNE als Querschnittsaufgabe ein eigenes Kapitel (2.3) gewidmet. BNE wird

hier zunichst definiert und daran anschliefend als Bildungsziel erldutert:

»Kinder werden darin unterstiitzt, ein Verstiindnis fiir komplexe Wirk- und Sinnzusammenhdnge
zu entwickeln. Sie werden geférdert, vorrausschauend zu denken, zukunftsfihig zu handeln, unter-
schiedliche Lebensbereiche miteinander zu verkniipfen, empathisch zu sein und Solidaritdt zu emp-

finden. (Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des Landes Rheinland-Pfalz 2018:44)

Kindertagesstitten aus Rheinland-Pfalz iibernehmen in diesem Lernprozess eine anregende Funktion
mit dem Ziel, , Kinder mit Werthaltungen, Verhaltensweisen und Lebensstilen vertraut zu machen, die fiir eine
lebenswerte Zukunft und eine positive gesellschaftliche Weiterentwicklung erforderlich sind“ (ebd.:44). Der

Einrichtung kommt dabei die Rolle zu, BNE relevante Inhalte auf die Ebenen der Ich-, Sach-, lernme-
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thodischen sowie sozialen Kompetenz der Kinder zu tibertragen, umzusetzen und diese BNE-spezifisch

zu férdern.

Dezidiert ausgefiihrt wurde die Integration von BNE auch im neuen ,Bildungsprogramm mit
Handreichungen fiir saarlindische Krippen und Kindergirten®. So ist das Bildungskonzept im Saarland
insbesondere im Abschnitt zu ,Grundlagen der padagogischen Arbeit mit Kindern von 0 bis 6 Jahren®
neben anderen Schwerpunkten wie Inklusion und Digitalisierung integriert und wird im Kontext einer
ressourcenorientierten Grundhaltung der Bildungsarbeit mit Bezugnahme zum Weltaktionsprogramm

BNE (WAP) weiter konkretisiert:

»Gemeint ist eine Bildung, die Menschen zu zukunftsfihigem Denken und Handeln befihigt: Wie
beeinflussen meine Entscheidungen Menschen nachfolgender Generationen oder in anderen Erdtei-
len? Welche Auswirkungen hat es beispielsweise, wie ich konsumiere, welche Fortbewegungsmittel
ich nutze oder welche und wie viel Energie ich verbrauche? Welche globalen Mechanismen fiihren zu
Konflikten, Terror und Flucht? Bildung fiir nachhaltige Entwicklung erméglicht es jedem Einzelnen,
die Auswirkungen des eigenen Handelns auf die Welt zu verstehen und verantwortungsvolle Ent-
scheidungen zu treffen.” (Bildungsprogramm mit Handreichungen fiir saarlandische Krippen

und Kindergirten des Saarlandes, 2018:21)

Die Konsequenzen eines solchen Bildungsverstindnisses werden im saarlindischen Bildungsplan auf
den alltiglichen Umgang mit komplexen Herausforderungen bezogen und in Verbindung gesetzt mit
institutionellem Handeln sowie Grundhaltungen, Bildungsverstindnissen und Kompetenzen von pad-

agogischen Fachkriften. Diese setzen

»einen offenen Blick auf alle Kinder ebenso voraus, wie eine kritische und selbstreflexive Haltung der
péddagogischen Fachkrifte. In der friihen Kindheit werden Grundlagen gelegt: Fihigkeiten und Wer-
te, die unseren Umgang mit uns selbst, anderen Menschen und unserer Umwelt bestimmen. Kitas
bieten durch ihre oftmals grofSe soziale Durchmischung zudem die Chance, in heterogenen Gruppen
zu lernen und unterschiedlichen Perspektiven Raum zu geben — ein elementarer Ort auch fiir Bildung

fiir nachhaltige Entwicklung“ (ebd.:21).

Dabei sei BNE durch ihren Fokus auf Partizipation sowie die starke Handlungsorientierung explizit mit
Inklusion zusammenzudenken und habe u.a. durch ihre globale Perspektive einen direkten Bezug zu
den Themenbereichen Migration und Diversitat. Insbesondere das Lernen in heterogenen Gruppen
ermégliche es, die ,Vielfiltigkeit der Menschen und Perspektiven als Normalitét und Bereicherung kennenzu-

lernen” (ebd.:21).

Zusammenfassend lésst sich festhalten, dass sich der Trend der zunehmenden Verankerung von
BNE in den Revisionen von Bildungsplinen der Bundeslinder im Verlauf des WAP weiter verstetigt
hat. Gleichzeitig ist zu konstatieren, dass BNE in der tiberwiegenden Anzahl der Bildungsplane wei-
terhin nicht als Querschnittsthema adressiert ist. Aufgrund ihrer hohen Legitimationsfunktion wirken
die Bildungspline als zentrale Orientierungsgrundlage fiir die Praxis (vgl. Singer-Brodowski, 2019:81).
Obgleich die Dokumente foderal unterschiedliche Verbindlichkeit aufweisen, ist die strukturelle Ver-

ankerung von BNE in den zukiinftigen Revisionen der Bildungspline auch im Rahmen des Programms
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»ESD for 2030 als wichtiger Hebel anzustreben. Landeriibergreifend wird empfohlen, neben den p3-
dagogisch-didaktischen und inhaltlichen Implikationen von BNE fiir das Lernen auch die organisato-
risch-strukturellen Aspekte der Gestaltung der Einrichtung nach Nachhaltigkeitskriterien zu verankern.
Fur die pddagogischen Fachkrifte und insbesondere fiir Leitungskrifte und Triger hat dabei eine Aus-

richtung der Einrichtungen gemif dem gesamtinstitutionellen Ansatz ein hohes Potenzial.

Um BNE in der Praxis frithkindlicher Bildung umsetzen zu kénnen, ist eine strukturelle und tiefgreifen-
de Integration des Bildungskonzeptes in die Ausbildung von Fach- und Unterstiitzungskréften elemen-
tar. Das NAP-Ziel fuir 2030 - ,,BNE ist in den Lehrplinen/Curricula der Ausbildung der Fachkrifte enthalten”
(Nationale Plattform BNE c/o BMBF, 2017:16) — enthilt daher explizit MaSnahmen zur lindertibergrei-

fenden Weiterentwicklung von Lehrplinen und anderen Qualifizierungsmafinahmen.

Um den Stand der formal-strukturellen Integration von BNE in die Fachkrafteausbildung zu er-
heben, wurden im Jahr 2017 die Ausbildungsordnungen und Lehrpline aller Bundeslinder fiir die Aus-
bildung von Erzieher*innen, Kinderpfleger*innen und Sozialpidagogischen Assistent*innen analysiert
(vgl. Singer-Brodowski, 2018:58fF.). Wihrend die Intensitét der Verankerung in den unterschiedlichen
Ausbildungsphasen und Bundesldndern stark variierte, konnten in allen Bundesldndern zumindest ver-
einzelt Verweise auf BNE oder verwandte Konzepte und Perspektiven identifiziert werden. Als Quer-
schnittsperspektive wurde BNE bzw. das Konzept der Gestaltungskompetenz (de Haan, 2008) dabei
u.a. in Dokumenten der Linder Baden-Wiirttemberg, Berlin und Nordrhein-Westfalen formuliert. Al-
lerdings wurde beim Vergleich mit 4lteren Dokumenten auch festgestellt, dass im Zuge von Standar-
disierungsbemiithungen in der Ausbildung von Erzieher*innen durch die Rahmenpline der KMK die
Fundstellen zu (B)NE und verwandten Konzepten eher riickldufig waren (ebd.:61). Hieraus wird unter
anderem deutlich, dass insbesondere bei Vereinheitlichungsvorhaben eine tiefgreifendere Integration

von BNE zu empfehlen ist, um vorherigen Bemiihungen nicht entgegenzuwirken.

Mit Blick auf die Uberarbeitungen von Ausbildungen seit der ersten Erhebung wurden fiir diese
Auswertung die seit 2017 neu erschienenen Dokumente analysiert. Dafiir wurden alle in der ersten
Erhebung einbezogenen Ausbildungsordnungen und Lehrpline auf Aktualitét tiberpriift. Signifikante
Verdnderungen bei Anzahl und Kontextualisierung von Fundstellen zu BNE und verwandten Konzepten
konnten in zehn der 44 analysierten Dokumente festgestellt werden. Von diesen stammten wiederum
acht aus Rheinland-Pfalz, eines aus Mecklenburg-Vorpommern und eines aus Bayern, wobei sich die
Fundstelle im ,,Lehrplan fiir die Fachakademie fiir Sozialpddagogik“ (2017:55) aus Bayern nicht explizit
auf BNE, sondern auf ,,Aufgaben, Ziele und Methoden der Umweltbildung” im Kontext des Inhaltsschwer-
punktes ,,Okologie/Gesundheitspiddagogik” bezieht.

In Mecklenburg-Vorpommern wurde BNE bei der Uberarbeitung des Rahmenplans fiir die Ausbildung
von staatlich anerkannten Erzieher*innen in drei Modulen explizit aufgenommen. So werden bei-
spielsweise unter der Uberschrift BNE im Modul zu Grundlagen von Erziehungs-, Entwicklungs- und

Bildungsprozessen die Unterpunkte ,Grundlagen, Begrifflichkeiten BNE, Umsetzungsméglichkeiten® und
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»Kindertageseinrichtungen als Bildungsorte nachhaltiger Entwicklung” aufgefiihrt (Rahmenplan Héhere
Berufsfachschule, Bildungsgang: Staatlich anerkannte/r Erzieher/in fiir 0- bis 10-J3hrige; Mecklenburg-
Vorpommern, 2017). Gleichzeitig ist durch die Umgestaltung des Dokumentes ein Abschnitt zu ,,Natur
und Umwelt” (ebd. Rahmenplan aus dem Jahr 2009, S. 18) weggefallen, in welchem BNE starker im
Zusammenhang mit Umweltbildung und Umweltschutz kontextualisiert war. Eine umfassende Veran-
kerung von BNE als Grundgedanke fiir pidagogische Fachkrifte ist zwar bislang nicht erkennbar, dafiir

jedoch grundlegende Ansitze der Bezugnahme auf das Bildungskonzept.

Wihrend sich die Anderungen in Mecklenburg-Vorpommern auf einen Rahmenplan beschrink-
ten, wurde in Rheinland-Pfalz im Jahr 2019 eine systematische Integration von BNE in die berufs- und
fachrichtungsiibergreifenden Lehrpline der Berufsschulen und Berufsfachschulen (Deutsch/ Kommu-
nikation, Mathematik, Sozialkunde |/ Wirtschaftslehre) vorgenommen. In einem eigenen Kapitel (2.4)

wird das Ziel von BNE als Querschnittsperspektive in allen der o.g. Lehrpléne eingefiihrt:

,»Bildung fiir nachhaltige Entwicklung dient dem Erwerb von Gestaltungskompetenz, die das Indi-
viduum befihigt, sich persénlich und in Kooperation mit anderen fiir nachhaltige Entwicklungs-
prozesse reflektiert zu engagieren und nicht nachhaltige Entwicklungsprozesse systematisch ana-
lysieren und beurteilen zu kénnen.” (Lehrplidne des Landes Rheinland-Pfalz, 2019, beispielhaft
aus dem Fach ,,Sozialkunde [ Wirtschaftslehre®, Kapitel 2.4)

Darauf aufbauend wird expliziert, wie im Rahmen der Bildungsarbeit der Komplexitit der Problem-
stellung entsprechende Kompetenzen aufgebaut werden kénnen. Es sei notwendig, das Handlungsfeld
BNE ,, ficheriibergreifend bzw. fiicherverbindend in den Unterricht aller Fiicher und Lernbausteine” (ebd.) zu
integrieren. Dabei kénne an bestehendes Wissen der angehenden Erzieher*innen angeschlossen, die-
ses ,ergnzt bzw. neu kontextualisiert” (ebd.) werden und durch die Einbeziehung neuer Problemfelder

im Kontext von BNE der Aufbau von elementaren Kompetenzen geférdert werden.

Hinsichtlich der Bedeutung der Ergebnisse ist zu beachten, dass die Revisionszyklen der jeweili-
gen Dokumente in den meisten Fillen deutlich linger als die Zeit waren, die zwischen den beiden Erhe-
bungen vergangen ist. So wurden von 292 Dokumenten aus der ersten Erhebung nur 44 neu aufgelegt
bzw. tiberarbeitet. Innerhalb dieser neuen Dokumente ist einerseits eine deutliche Verinderungsten-
denz in einzelnen Dokumenten, bzw. wie im Falle des Landes Rheinland-Pfalz eine systematische Uber-
arbeitungen von Lehrplinen, zu erkennen. Andererseits beschrinkt sich diese Tendenz bislang auf nur

zwei Bundeslander, weshalb hier zusitzliche Bemiihungen erforderlich sind.

Wihrend die Bildungspliane BNE bereits zunehmend verankert haben, kann der Veridnderungs-
trend bei der Revision von Lehrplidnen fiir die Ausbildung als relativ langsam bezeichnet werden. Es
wird vor diesem Hintergrund nachdriicklich empfohlen, bei Revisionen der Ausbildungsordnungen
und Lehrplinen sowohl inhaltlich-methodische Ausdifferenzierungen von BNE ficherverbindend auf-
zunehmen (vgl. z.B. Rheinland-Pfalz), als auch einen expliziten Fokus auf die gesamtinstitutionell nach-
haltige Organisation der Ausbildung (Fachschulen/ Fachakademien etc.) selbst zu setzen. Zudem sollten
Erzieher*innen im Rahmen ihrer Ausbildung dazu befihigt werden, Prozesse der Organisationsent-
wicklung nach Nachhaltigkeitskriterien in ihrer zukiinftigen Einrichtung unterstiitzen und gestalten zu

kénnen. Einen wichtigen Hebel stellt an dieser Stelle auch eine konzeptionell tiefgreifende Verankerung
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von BNE als Ziel, Methode und Organisationsform im Prozess der Standardisierungen von beruflicher
Ausbildung, u.a. durch den Rahmenlehrplan der KMK, dar. In Anbetracht der Bedeutung pidagogischer
Fachkrafte fiir die Umsetzung von BNE ist eine Priorisierung dieses Handlungsfeldes entscheidend fiir
den Erfolg der frithkindlichen BNE.

Durch ihren direkt und indirekt steuernden Einfluss auf Kindertagesstitten und andere Einrichtungen
der friithkindlichen Bildung wird Trigern bzw. insbesondere Trigerverbinden eine entscheidende Rolle bei
der praktischen Gestaltung des Bildungsbereiches zugeschrieben (Singer-Brodowski, 2019:82). Im NAP
wurde die Etablierung von BNE als institutionellem Auftrag in den Trigerstrukturen daher in einem eige-
nen Handlungsfeld adressiert und mit mehreren Zielen untermauert. Neben der Integration von BNE als
Orientierungsmafistab in den Leitbildern der Tréager sollen auch die Qualititsmanagementprozesse und
Leitlinien fiir Bewirtschaftung und Beschaffung der Einrichtungen stirker auf BNE ausgerichtet werden
(Nationale Plattform BNE c/o BMBF, 2017:14).

Um einen ersten explorativen Einblick in den Stand der o.g. Ziele geben zu kénnen, wurden im Rah-
men der Dokumentenanalyse digital verfligbare Qualititsentwicklungskonzepte und Leitbilder der Bun-
desverbinde von vier ausgewahlten Trigern (Diakonie, Deutsches Rotes Kreuz (DRK), Verband Katholi-
scher Tageseinrichtungen fiir Kinder (KTK) und Arbeiterwohlfahrt (AWO)) analysiert?. Aufgrund der grofien
Heterogenitit der Dokumente hinsichtlich Zielstellung, Struktur und Umfang sowie dem Ausschluss von
nicht digital verfiigbaren Dokumenten sind die hier vorgestellten Ergebnisse nicht vergleichend zwischen
den Verbanden, sondern zunichst als erster Einblick zu interpretieren. Auch reprisentiert die Auswahl
nicht die Gesamtheit der Triger, weshalb sich aus den Daten keine Schlussfolgerungen fiir andere Triger
oder Tragerverbinde ergeben. Insofern sind weitere zukiinftige Analysen notwendig, um ein umfingliche-

res Bild der Verankerung in den Dokumenten der Tréger zeichnen zu kénnen.

Hinsichtlich der Fundstellen in den analysierten Dokumenten der vier Trigerverbinde (Diakonie,
DRK, KTK, AWO) ist zunichst auffillig, dass weder BNE noch verwandte Bildungskonzepte benannt wer-
den. Hierzu ist einschrinkend festzuhalten, dass die o.g. Trager nicht ausschlieflich in Bildungskontexten
eingebunden sind. Nichtsdestotrotz ist hier ein ungenutztes Potenzial zu konstatieren, BNE in den Leit-

bildern und Qualititsentwicklungskonzepten von Diakonie, DRK, KTK und AWO fest zu verankern.

Dezidierte Beziige zu Nachhaltigkeit bzw. nachhaltiger Entwicklung als Grundsatz der eigenen Arbeit
finden sich schwerpunktmifig in der aktualisierten Umwelterkldrung der Diakonie aus dem Jahr 2016
sowie im Grundlagenprogramm der AWO. In Ersterer positioniert sich die Diakonie Deutschland be-

reits deutlich im Vorwort:

,»Mit seinem unternehmerischen Handeln méchte das Werk einen direkten Beitrag zu Klimagerech-
tigkeit und nachhaltiger Entwicklung leisten.” (Evangelisches Werk fiir Diakonie und Entwick-
lung e.V,, 2016: Aktualisierte Umwelterkldrung, S. 3)

Dabei wird explizit eine Riickbindung zur Verantwortung der Diakonie als ,,GrofSverbraucher beispielswei-

se in den Bereichen Energie, Biiroausstattung oder Lebensmittelbezug“ (ebd.) vorgenommen und mehrfach

2 Da fiir diese Studie nur Dokumente der Bundesverbinde von vier Trigern (Diakonie, DRK, KTK, AWO) einbezogen wurden,
kénnen die Ergebnisse nicht auf die Landes- und Regionalverbinde oder andere Trigerstrukturen iibertragen werden.
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auf die SDGs verwiesen. Gleichzeitig nimmt die Diakonie auch mitunter kritisch auf den eigenen Stand

Bezug und weist auf einen Bewusstseinswandel innerhalb der eigenen Struktur hin:

»Das Thema der Nachhaltigkeit ist in der Diakonie noch ,,im Ankommen®: Lange sind [die] diako-
nischen Einrichtungen und Verbinde davon ausgegangen, dass sie als sozialer Dienst der Kirchen
ohnehin ,die Guten sind. Sie haben sich insbesondere auf dem Gebiet der Corporate Social Re-
sponsibility (CSR) als CSR-Partner von Unternehmen verstanden, aber nicht als CSR-Akteur. Dieses
Verstdndnis dndert sich. Es hat ein Bewusstseinswandel stattgefunden, den die Diakonie Deutsch-
land als Bundesverband mit angestoffen hat und den sie entschlossen weiter vorantreiben méchte
(...)" (ebd.:12f)

Ubersetzt wird dieser Bewusstseinswandel in mehrere Handlungsfelder (z.B. nachhaltiges Wirtschaften,
verantwortungsbewusste Governance und Transparenz), die als zentral fiir die verantwortungsvolle Ge-

schiftstitigkeit herausgearbeitet und auf zwei Seiten beschrieben werden.

Im bereits eingefiihrten Grundlagenprogramm der AWO ist weiterhin ein explizites Bekenntnis zu

Nachhaltigkeit in ihren verschiedenen Dimensionen als einer von neun zentralen Leitsitzen enthalten:

,Wir handeln in sozialer, wirtschaftlicher, 6kologischer und internationaler Verantwortung und set-
zen uns nachhaltig fiir einen sorgsamen Umgang mit vorhandenen Ressourcen ein.“(AWO Bundes-
verband e.V., 2005:9)

Auf dieses Bekenntnis, insbesondere zu ressourcenschonender Arbeit, wird sich auch in anderen Do-
kumenten der AWO bezogen, u.a. mit direktem Verweis auf betriebliche Nachhaltigkeitsaspekte wie
»Energiemanagement, Verbrauchskontrolle sowie Einkauf und fairer Handel“ (AWO Bundesverband e.V.,
n.d.: AWO-Normen).

In den weiteren Dokumenten der vier Triger ist tendenziell vereinzelt auf spezifische Aspekte von
Nachhaltigkeit verwiesen. So spricht sich beispielsweise die Diakonie in der Veréffentlichung ,,Perspek-
tiven Fiir Alle. Strategie der Diakonie Deutschland 2020 im Ziel 9 fur ,, faire globale Handelsbeziehungen
und nachhaltige Entwicklung“ (Diakonie, 2020:85) aus. Die dagegen haufigeren Nennungen von Nach-

haltigkeit im alleinigen Sinne von Langfristigkeit wurden nicht codiert.

Zusammenfassend ist, vor dem Hintergrund der groffen Heterogenitit zwischen den verfiigbaren
Dokumenten und der eingeschriankten Stichprobe, bislang keine strukturelle Verankerung von BNE in
den Leitbildern und Qualititsentwicklungskonzepten der vier grofien einbezogenen Trigerverbinde
zu erkennen. Nachhaltigkeit wird bei mehreren Verbinden bereits als Schwerpunkt, teilweise sogar
Leitsatz, aufgenommen. Gleichzeitig scheint auch hier bislang keine grundsétzliche und strukturelle
Ausrichtung der Institutionen auf Nachhaltigkeit gegeben zu sein. Eine detailliertere Analyse von Lan-
des- und Regionalverbinden sowie weiteren Tragerstrukturen von Einrichtungen der friihen Bildung
kénnte aufbauend auf dieser ersten Betrachtung genauere Aufschliisse iiber die Verankerung von BNE
und Nachhaltigkeit liefern. Davon unabhingig wird auf Basis dieser Ergebnisse bereits zu einer Inten-
sivierung der Bemiihungen zu BNE im Kontext von Leitbildern, der Bildungspraxis und als Grundsatz

gesamtinstitutionellen Handelns geraten.
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Zum Auftakt des neuen UNESCO Programms ,,ESD for 2030“ sind BNE und Nachhaltigkeit zuneh-
mend in den Dokumenten der frithkindlichen Bildung verankert. Gleichzeitig weist der erkennbare

Trend deutliche Unterschiede zwischen Bundeslindern und Dokumententypen auf.

Auf Ebene der politischen Rahmendokumente scheint die JFMK ihr Engagement bei der BNE-Im-
plementierung zu intensivieren. Positiv ist desbeziiglich insbesondere der Auftrag der JFMK an die AGJF
hervorzuheben, ,die Umsetzung des NAP zu begleiten” (JFMK, 2018) — auch wenn es sich um eine unspe-
zifische Formulierung handelt, die Verbindlichkeiten nicht erkennen lasst. Als wichtige Orientierung fiir
die entsprechenden Landesministerien wird zu einer Fortfiihrung und Vertiefung der Bemiihungen der
KMK und JFMK geraten, um eine tiefgreifende Verankerung von BNE in Bildungspraxis und Lernortge-
staltung zu stirken. Auf Ebene der Landes- und Bundesgesetze haben sich die Verdnderungstendenzen

jedoch weiterhin kaum niedergeschlagen.

Hinsichtlich der Verankerung von BNE und verwandten Konzepten in den Bildungsplinen der
Bundeslinder kann der im Rahmen der ersten Erhebung (Singer-Brodowski, 2018) identifizierte Trend
der steigenden Priorisierung auch auf Basis der seither aktualisierten Dokumente bestitigt werden.
Gleichzeitig bestehen weiterhin grofle Unterschiede zwischen den Bundesldndern, weshalb die Ziele
im Handlungsfeld 1 des NAP (,BNE in den Bildungsplinen verankern®) auch im Zuge des Folgepro-
gramms gezielt weiterentwickelt werden sollten. So wird fiir anstehende Revisionen empfohlen, neben
pidagogisch-didaktischen und inhaltlichen Konkretisierungen von BNE in den Bildungsplinen auch
die organisatorisch-strukturellen Schwerpunkte von BNE im Sinne eines gesamtinstitutionellen An-
satzes tiefer in die Bildungsplidne zu verankern. Dafiir sind insbesondere auch die Leitungskrifte und

Trager als Zielgruppe bedeutsam.

Im Bereich der Ausbildung von padagogischen Fach- und Ergénzungskréften ist weiterhin eine
hohe Heterogenitit der Verankerung von BNE zwischen den Bundeslindern und Ausbildungsstufen
festzustellen. So ist BNE in den Dokumenten einiger Bundeslinder, wie Rheinland-Pfalz, bereits als
Querschnittsperspektive integriert, in anderen dagegen nur als Verweis bzw. gar nicht aufgegriffen.
Die allgemeine Tendenz der zunehmenden Verankerung von BNE ist auch hier erkennbar, jedoch mit
starken linderspezifischen Unterschieden. Dabei ist zu beachten, dass die Revisionszyklen der Aus-
bildungsordnungen und Lehrpline vergleichsweise lang sind, weshalb u.a. eine konzeptionell tief-
greifende Verankerung von BNE auch im Rahmen von Standardisierungsprozessen in der beruflichen
Ausbildung als wichtiger Hebel betrachtet werden sollte. In Anbetracht der Bedeutung pidagogischer
Fachkrifte fiir die Umsetzung von BNE wird zusammenfassend zu einer noch starkeren Priorisierung

einer konzeptionell tiefgreifenden Verankerung von BNE in die Ausbildung geraten.

Bei der Analyse von Leitbildern und Dokumenten der Qualitdtsentwicklung der Bundesverbénde von
vier ausgewihlten Trigern ist bislang keine Verankerung von BNE oder verwandten Bildungskonzep-
ten festzustellen. Einschrinkend ist jedoch zu beachten, dass diese Verbinde nicht ausschliefilich im
Bildungsbereich titig sind und die Trager von Einrichtungen tendenziell eher Landes- oder Regional-
verbinde sind. In diesem Sinne sind die Ergebnisse nicht ibertragbar auf andere Trager und sollten an
dieser Stelle vorsichtig interpretiert werden. Nichtsdestotrotz wird auf Basis dieser ersten Betrachtung
von Leitbildern und Qualititsentwicklungskonzepten zu einer deutlichen Intensivierung der Bemii-

hung um die Verankerung von BNE in den Trigerstrukturen geraten.
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Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) in der Friihkindlichen Bildung:

1. Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) 2. Nachhaltigkeit / Nachhaltige Entwicklung
« Bildung fiir nachhaltige Entwicklung « Nachhaltigkeit
« Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung « Nachhaltige Entwicklung
« Bildung zur nachhaltigen Entwicklung « nachhalt
« BNE « sustain
3. Perspektiven auf und von BNE 4. BNE nahe Bildungskonzepte
« Weltaktionsprogramm « Gestaltungskompetenz
« WAP « Transform Lern
+ Whole Institution Approach « Transform Bild
« Whole School Approach « Global Citizenship Education
« SDG « Klimabild
+ Globale Entwicklungsziel «+ Globale Lernen
» Agenda 2030 « Lernen in globalen Zusammenhangen
« Intergeneration « Entwicklungspolitische Bildung
« zukiinft Generat « Umweltbild
+ Planetar Grenz « Umwelterz
« Planetar Leitplank + Umweltpad
« Gesamtinstitutionell « Naturpid
+ Globale Entwicklung . Okologische Bildung

3 Die lexikalische Suche beinhaltete auch alternative Wortanfinge oder -endungen, weshalb einige Schlagwérter bewusst
abgekiirzt wurden.
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