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Hier sind wir aktiv:

Moosach

Blumenau
Hadern

Weiterführende Informationen zu  
Bildung im Quartier finden Sie unter: 



Nachhaltige  
Bildungslandschaften
gemeinsam gestalten

Bildung im Quartier

Lokales und Mobiles Bildungsmanagement
Lokale Bildungsberatung



Bildung im Quartier verfolgt eine quartiersorientierte Bildungsentwick-
lungsstrategie, die im öffentlichen Raum durch BildungsLokale sichtbar 
wird. Projekte, Angebote, Veranstaltungen und Gremien mit Bildungsbe-
zug werden im und für den Sozialraum initiiert und koordiniert. So wird 
ein aufeinander bezogenes System der Bildungsarbeit im jeweiligen 
Quartier aufgebaut. Bildung im Quartier agiert zudem an der Schnitt-
stelle zwischen Bildung und Stadtentwicklung. Das übergeordnete Ziel 
unserer Arbeit ist die Herstellung von mehr Bildungsgerechtigkeit im 
Quartier.

In einem BildungsLokal arbeiten Lokales Bildungsmanagement und  
Lokale Bildungsberatung Hand in Hand für die Erschließung von Bildungs- 
zugängen und gestalten das BildungsLokal als einen Ort der Information, 
der Beratung und des Lernens in einem gemeinwesenorientierten  
Kontext. Das Mobile Bildungsmanagement bereitet die Einrichtung 
weiterer BildungsLokale in ausgewählten Stadtquartieren vor.

Unsere Handlungsfelder und Querschnittsthemen
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Gesundheit
Bewegung

Demokratiebildung 

Partizipation

Kulturelle B
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Nachbarschaftliches Engagement

Übergangsgestaltung

D
IG

IT
A

LE
S HANDELN



An wen richten wir uns? 
In den BildungsLokalen finden sowohl  

Bürger*innen als auch lokale Akteur*innen – 
Quartierseinrichtungen, Vereine, Verwaltung 

und lokale Politik – kompetente Ansprech-
personen zu allen Fragen rund um das 
Thema Bildung. 

Wie arbeiten wir? 
Im Dialog mit den lokalen Akteur*innen 

und orientiert an den Bedarfen der  
Quartiersbevölkerung entwickeln wir pass-

genaue „Integrierte Handlungskonzepte“  
für das Quartier und gehen dabei datenge-

stützt, kooperativ und partizipativ vor. 

Welche Aufgaben haben Bildungsmanagement  
und Bildungsberatung?

Das Lokale / Mobile Bildungsmanagement

•	 identifiziert Bedarfe zusätzlicher Unterstützung im Bildungsbereich,

•	 reagiert auf diese durch die Förderung und den Aufbau nachhaltig  
wirksamer Kooperationsstrukturen,

•	 entwickelt in gemeinsamer Verantwortung mit den lokalen  
Akteur*innen integrative Maßnahmen und Bildungsprojekte,

•	 unterstützt einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit im Quartier,  
mit besonderem Fokus auf die Gestaltung von Bildungsübergängen.

Die Lokale Bildungsberatung

•	 berät niederschwellig zu allen Themen der individuellen Bildungs- 
biographie – kostenfrei und ohne Termin,

•	 initiiert und verantwortet bedarfsgerechte Angebote und schafft  
niederschwellige Lernanlässe im BildungsLokal sowie an  
kooperierenden Einrichtungen für die Bürger*innen des Quartiers,

•	 bietet Multiplikator*innenberatung an,

•	 fördert und koordiniert ehrenamtliches Engagement im BildungsLokal.


